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Introducere 

 
 
 
La 50 de ani dup� semnarea Tratatului de la Roma în 1957, impactul proiectului european asupra 
vie�ii noastre cotidiene continu� s� creasc�, astfel estimându-se c� în momentul prezent mai mult de 
50% din legisla�ia na�ional� provine direct din cea a Uniunii Europene. Dezbaterile �i controversele, 
precum cele asupra problemei migr�rii, asupra directivei referitoare la prestarea de servicii sau 
asupra legisla�iei împotriva fumatului demonstreaz� într-un mod conving�tor faptul c� UE a devenit o 
important� scen� pentru luarea deciziilor, fie c� ne place sau nu. 
 
Fiind con�tiente de aceast� evolu�ie �i de impactul crescând al UE asupra activit��ii lor zilnice, un 
num�r din ce în ce mai mare de organiza�ii non-guvernamentale (ONG-uri) �i-au schimbat propria 
strategie pentru a integra mai eficient interesele europene, fie prin crearea unui departament special 
UE în ��rile membre, fie prin stabilirea unor organiza�ii-umbrel� împreun� cu ONG-uri similare de pe 
întregul teritoriu UE. 
 
ONG-urile s-au dovedit a fi actori “inevitabili” în dezbaterile europene �i au contribuit considerabil la 
apropierea cet��eanului de mecanismele UE, devenind parteneri esen�iali în procesul de formulare �i 
implementare de politici publice. 
 
Cu toate acestea, exist� înc� numeroase obstacole ce trebuie dep��ite pentru a transforma ideea de 
cet��enie european� activ� într-o realitate. La nivel na�ional, un num�r important de organiza�ii 
întâmpin� probleme în evaluarea efectiv� a impactului UE asupra activit��ilor cotidiene. Doar o mic� 
propor�ie a reu�it s� transforme dimensiunea european� într-o extensie fireasc� a strategiilor 
na�ionale, fapt datorat lipsei de resurse umane �i financiare. Totu�i, UE are o importan�� deosebit� �i, 
în acest sens, trebuie s� g�site metode inovatoare pentru a trece peste clivajul creat între „Bruxelles” 
�i organiza�iile locale. 
 
Acest îndreptar a fost creat în mod special pentru acele ONG-uri care abia �i-au început activitatea �i 
pentru membrii acestora, implica�i în procesul de formulare a unei strategii europene. Pentru a-�i 
atinge scopul, aceast� publica�ie ofer� informa�ii despre UE adaptate pe m�sura fiec�rei organiza�ii, 
precum �i sfaturi legate de activitatea de „lobbying”, ilustrate prin prezentara unor cazuri de campanii 
la nivelul UE. 
 
Lucrarea de fa�� nu î�i propune s� fie exhaustiv�, ci mai degrab� s� v� ofere o introducere în 
labirintul UE �i s� v� ghideze. De asemenea, v� sunt oferite contacte �i adrese utile mai specifice, în 
func�ie de aria de activitate, pentru a v� ajuta în preg�tirea urm�toarelor stagii ale strategiei. Sper�m 
s� v� fie de folos. 
 
Elodie FAZI, 
Coordonator, 
Grupul de Contact al Societ��ii Civile (Civil Society Contact Group) 
 
Raluca PETRESCU 
Asistent, 
Grupul de Contact al Societ��ii Civile (Civil Society Contact Group) 
 



5 

Partea I: Cum s� te te orientezi în cadrul mecanismului Uniunii Europene 
 

Cine, în cadrul UE, ia decizii în numele meu? 
Nu exist� o cale prin care îmi pot face vocea auzit� mai bine? 

Care este rolul pe care îl pot juca ONG-urile în acest mecanism complex? 
 
Înainte de a intra în detalii referitoare la activitatea de „lobbying” în cadrul UE (partea a II-a), aceast� 
sec�iune de început î�i propune s� v� ofere o vedere panoramic� asupra complexului mecanism al 
UE �i asupra impactului pe care îl poate avea asupra ONG-urilor, prezentându-v� principalele 
institu�ii ale Uniunii Europene (UE) �i legisla�ia existent�, precum �i modul în care ONG-urile au 
devenit actori importan�i în „Bruxelles”. 
 
1. Uniunea European�, un sistem politic complex  
 
Uniunea European� este un sistem politic unic f�r� inten�ia de a înlocui statele existente, dar având 
mai multe puteri decât orice alt� organiza�ie interna�ional�. Statele membre au înfiin�at institu�ii 
comune c�rora le-au delegat o parte din suveranitatea lor astfel încât deciziile referitoare la subiecte 
de interes comun la nivelul UE s� poat� fi luate într-un mod democratic. 
 
Conform tratatelor, exist� în momentul de fa�� 5 institu�ii UE: 

- Parlamentul European; 
- Consiliul Uniunii Europene; 
- Comisia European�; 
- Curtea de Justi�ie; 
- Curtea de Conturi. 

 
Al�turi de aceste institu�ii, mai exist� �i urm�toarele organisme principale: Comitetul European 
Economic �i Social, Comitetul Regiunilor, Banca European� Central�, Ombudsmanul European �i 
Banca European� de Investi�ii. 

 
1.1 Comisia European�, for�a motrice a UE 
(http://ec.europa.eu/atwork/basicfacts/index_en.htm) 
 
Cele 5 func�ii principale – Comisia European� este for�a motrice a sistemului institu�ional, fiind 
singura care are dreptul de a lua ini�iativ�, precum �i responsabilitatea de a implementa �i de a 
monitoriza legisla�ia. Mai precis, Comisia îndepline�te urm�toarele func�ii: 
 

- face propuneri legislative Consiliului �i Parlamentului; 
- are responsabilitatea de a implementa legisla�ia UE, în baza unui mandat eliberat de 

Consiliu; 
- are responsabilitatea de a monitoriza dac� tratatele sunt respectate, având dreptul de a 

porni procedurile juridice în fa�a Cur�ii de Justi�ie �i de a impune sanc�iuni statelor membre în 
cazul în care acestea nu î�i îndeplinesc obliga�iile; 
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- are responsabilitatea de a administra resursele UE, bugetul Comunit��ii �i fondurile 
specifice ata�ate acestuia; 

- reprezint� Uniunea pe scena interna�ional�, ocupându-se la un loc cu alte organisme UE de 
comer�, de negocierile de asociere �i de aderare. 

 
Cum func�ioneaz�? Pre�edintele �i Membrii Comisiei sunt numi�i de c�tre statele membre dup� ce 
au primit în prealabil aprobarea Parlamentului European. A�a-numitul Colegiu al Comisarilor, alc�tuit 
din 25 de comisari, (http://ec.europa.eu/commission_barroso/index_en.htm), constituie organismul cu 
putere de decizie, în timp ce cele 26 de Direc�ii Generale (http://ec.europa.eu/dgs_en.htm) împreun� 
cu serviciile administrative delimiteaz� sarcinile �i le execut�. Un cabinet tipic al unui Comisar este 
alc�tuit dintr-un �ef de Cabinet �i 5 sau 6 membrii. Comisia European� are, de asemnea, 
reprezentan�e în statele membre. Acestea pot fi g�site pe urm�torul website: 
http://ec.europa.eu/represent_en.htm. 
 
1.2 Parlamentul European (http://www.europarl.europa.eu/) 
 
Singurul organism al UE ales în mod direct – O parte din legitimitatea Uniunii Europene î�i are 
originile în acest organism ales în mod direct. Membrii Parlamentului European sunt ale�i în mod 
direct prin vot universal din 1979 prin diferite proceduri electorale, conform legisla�iei statelor 
membre. Astfel, alegerile europene sunt organizate la nivelul circumscrip�iilor na�ionale, respectând 
legile electorale na�ionale �i având forma, în general, unei campanii electorale na�ionale. Durata unui 
mandat este de 5 ani. Ultima rund� de alegeri europene a avut loc în 2004, astfel urm�toarea este 
programat� pentru 2009. 
 
O influen�� crescând� – Parlamentul European a suferit o serie de modific�ri, transformându-se 
dintr-o adunare cu func�ii pur consultative, într-un ramur� legislativ�, având puteri similare cu cele ale 
parlamentelor na�ionale. Func�iile sale principale sunt: 
 

- prerogative legislative: datorit� procedurii de adoptare a deciziilor în comun, în mod 
particular, Parlamentul împarte din ce în ce mai mult puterea legislativ� cu Consiliul UE (de 
exemplu, puterea de a adopta directive, decizii �i dispozi�ii), conferind astfel mai mult� 
legitimitate deciziilor adoptate. Mai multe detalii despre procedurile men�ionate mai sus pot fi 
g�site la: 

http://www.europarl.europa.eu/parliament/public/staticDisplay.do;jsessionid=2D8D3B6 
73EAAAC52D9B99F8C8D8626C1.node2?language=EN&id=46. 

- prerogative bugetare - Parlamentul European împreun� cu Consiliul UE administreaz� 
conducerea autorit��ii bugetare a UE, care decide în fiecare an asupra cheltuielilor �i 
venitulurilor europene. Parlamentul are ultimul cuvânt în privin�a unei propor�ii considerabile 
de cheltuieli ale Uniunii. 

- prerogative de monitorizare: Parlamentul European exercit� o important� serie de 
prerogative de monitorizare, în care sunt incluse:  control democratic asupra Comisiei 
Europene (aprobare sau neacordarea votului de încredere), puterea de numire a 
Ombudsmanului European, control financiar �i dreptul de a primi peti�ii de la cet��eni. 



7 

Cum func�ioneaz� �i unde este situat? Cei 732 de parlamentari europeni sunt organiza�i în grupuri 
conform orient�rii politice, �i nu în func�ie de na�ionalitate,  
(http://www.europarl.europa.eu/groups/default_en.htm), fiind membrii a 24 de comitete legislative ce 
se ocup� cu diferite subiecte, precum mediu, ocuparea for�ei de munc�, egalitatea de gen, rela�ii 
externe, drepturile omului (o list� a comitetelor poate fi g�sit� pe urm�torul website:   
http://www.europarl.europa.eu/activities/expert/committees.do?language=EN). Parlamentul European 
î�i desf��oar� activitatea în Fran�a, Belgia �i Luxemburg. De�i sediul oficial este la Strasburg, unde 
au loc anual cele 12 sesiuni plenare, întâlnirile comitetelor legislative �i orice sesiune plenar� 
adi�ional� se pot desf��ura în Bruxelles. De altfel, Secretariatul General se afl� în Luxemburg. 
Calendarul activit��ilor Parlamentului European poate fi g�sit la: 
http://www.europarl.europa.eu/activities/expert/staticDisplay.do?language=EN&id=118. 
 
1.3. Consiliul Uniunii Europene (http://ue.eu.int/) 
 
Arena interguvernamental� a Uniunii Europene – Consiliul reprezint� cea de-a doua surs� de 
legitimitate a UE, întrucât este format din delega�i ale�i în mod direct la nivel na�ional. În alc�tuirea sa 
intr� mini�trii guvernelor din fiecare stat membru: în func�ie de subiectul abordat în sesiune, fiecare 
�ar� este reprezentat� de c�tre un ministru responsabil pentru acel domeniu, spre exemplu, ministrul 
economiei, al agriculturii sau al afacerilor externe. 
 

 
 
Principalul organism decizional al UE- Consiliul îndepline�te un num�r de sarcini-cheie, care 
variaz� în func�ie de aria de interes. Mai exact, Consiliul reprezint�: 

- puterea legislativ�. În baza propunerilor Comisiei, Consiliul adopt� legisla�ia comunitar� sub 
forma de directive �i dispozi�ii, fie împreun� cu Parlamentul European sau pe cont propriu, 
dup� consultarea Parlamentului; 

- coordonatorul politicile economice ale statelor membre; 
- semnatarul tratatelor interna�ionale ale Comunit��ii; 
- de�in�torul puterilor bugetare, împreun� cu Parlamentul European; 
- polul de decizie pentru încadrarea �i implementarea politicii externe �i de securitate comun� 

(PESC); 
- coordoneaz� activit��ile statelor membre �i adopt� m�surile necesare cu privire la 

cooperarea poli�ieneasc� �i juridic� în materie penal�.  
 

Pre�edin�ia rotativ� �i Secretariatul General permanent – Pre�edin�ia Consiliului este asigurat�, prin 
rota�ie, de fiecare dintre Statele Membre, pe durata unui mandat de �ase luni �i joac� un rol esen�ial 
în organizarea activit��ii institu�iei, în particular prin promovarea deciziilor politice �i legislative. În 
ianuarie 2007, Germania a preluat aceast� func�ie de la Finlanda. O list� cu viitoarele state ce vor 
de�ine pre�edin�ia UE poate fi g�sit� la: 
http://www.consilium.europa.eu/cms3_fo/showPage.asp?id=242&lang=EN&mode=g. 
 
Pre�edin�ia este asistat� de c�tre Secretariatul General al Consiliului, care preg�te�te �i asigur� 
desf��urarea în bune condi�ii a activit��ii Consiliului, la toate nivelurile. De la data de 18 octombrie 
1999, dl. Javier Solana de�ine func�ia de Secretar General/Înalt Reprezentant pentru Politica Extern� 
�i de Securitate Comun� (PESC). 
 

Cele 9 configura�ii ale Consiliului 
 

Consiliul poate fi organizat conform uneia dintre urm�toarele formule: 
 
Afaceri Generale �i Rela�ii Externe 
Afaceri economice �i financiare 
Justi�ie �i afaceri interne 
Ocuparea for�ei de munc�, politic� social�, s�n�tate �i protec�ia consumatorului 
Concuren�� (pia�a intern�, industrie �i cercetare) 
Transport, telecomunica�ii �i energie 
Agricultur� �i pescuit 
Mediu 
Educa�ie, tineret �i cultur�. 
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Activit��ile din „culise”: COREPER �i grupurile de lucru – Întâlnirile Consiliului reprezint� doar 
vârful aisbergului, o cantitate important� de lucru fiind preg�tit� la un nivel mai tehnic. Fiecare stat 
membru are câte o Reprezentan�� Permanent� în Bruxelles, în cadrul c�reia lucreaz� func�ionari 
publici din serviciile na�ionale. Conducerea acestor Reprezentan�e este de�inut� de ambasadorii 
statelor membre la Uniunea European�, numi�i �i Delega�i Permanen�i. Ace�tia î�i desf��oar� 
activitatea în cadrul Comitetului Reprezentan�ilor Permanen�i (COREPER), având responsabilitatea 
de a preg�ti desf��urarea diferitelor întâlniri ale Consiliului de Mini�trii. 
 
Consiliul European, sursa conducerii politice – Activitatea Consiliului Uniunii Europene este 
condus� de c�tre Consiliul European (denumit în mod familiar �i Summitul European), în cadrul 
c�ruia �efii de stat sau de cabinet se întâlnesc în Bruxelles de câteva ori pe an (cu toate acestea, 
summit-urile neoficiale au loc în �ara care de�ine pre�edin�ia la momentul respectiv). Chiar dac� sunt 
strâns corelate, Consiliul European trebuie distins de Consiliul UE, din moment ce reprezint� dou� 
institu�ii politice diferite: Consiliul European joac� un rol preponderent politic �i impulsioneaz� 
integrarea european�, prin aducerea de amendamente Tratatelor �i de modific�ri institu�iilor, prin 
declara�ii referitoare la politica extern� în contextul PECS. De asemenea, Consiliul European 
func�ioneaz� ca un forum pentru discu�iile la nivel înalt în situa�ii de criz�, propunându-�i s� rezolve 
situa�iile tensionate dintre statele membre. 
 

 
 

1.4. Curtea European� de Justi�ie (http://curia.europa.eu/) 
 
Asigurarea respect�rii dreptului comunitar – Alc�tuit� din 25 de Judec�tori �i 8 Avoca�i Generali, 
Curtea European� de Justi�ie are drept obiectiv asigurarea faptului ca legea s� fie respectat� în 
interpretarea �i aplicarea prevederilor tratatelor comunitare. Competen�ele sale acoper� diverite 
domenii: dispute între statele membre, între UE �i statele membre, între institu�iile UE, între indivizi 
sau organisme corporatiste �i Comunitate. De asemenea, Curtea ofer� puncte de vedere în privin�a 
acordurilor interna�ionale precum �i hot�râri preliminare la cazurile discutate de cur�ile na�ionale. 
Recent, a fost creat� o Curte de Prim� Instan��, pentru a prelua o parte din cantitatea de munc� a 
Cur�ii Europene de Justi�ie. 
 
1.5. Organisme consultative 
 
Comitetul Economic �i Social (CES), un canal de reprezentare a „societ��ii civile organizate” 
(http://eesc.europa.eu/) – Comitetul Economic �i Social ia parte la procesul decizional din cadrul UE 
în calitatea sa de organ consultativ, oferind puncte de vedere f�r� caracter obligatoriu. Cu toate 
acestea, Comitetul trebuie consultat în privin�a problemelor legate de politica economic� �i social�, 
precum libera circula�ie a for�ei de munc�, mediu, formarea voca�ional�, cercetare, dar este posibil s� 
realizeze rapoarte la ini�iativa proprie. CES este alc�tuit din „reprezentan�i ale diferitelor elemente 
sociale �i economice ale unei societ��i civile organizate”. Cei 317 de membrii care intr� în 
componen�a sa sunt împ�r�i�i în 3 grupe: Angajatori, Angaja�i �i Diferite interese. To�i membrii CES 
sunt numi�i de c�tre guvernele na�ionale �i nu de c�tre societatea civil�. 
Revendicându-�i rolul de factor de leg�tur� între institu�iile comunitare �i socitatea civil�, CES a 
instituit în 2004 un Grup de Leg�tur� între CES �i reprezentan�ii principalelor sectoare ale societ��ii 
civile din spa�iul UE. Fiind alc�tuit din reprezentan�ii CES �i din 14 membrii ai societ��ii civile, acest 
grup organizeaz� în mod regulat audieri �i seminarii, încercând s� ofere expertiz� în problemele 
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legate de democra�ie participativ� �i în acele situa�ii cu implica�ii trans-sectoriale, precum dispozi�iile 
financiare, strategia Lisabona �i finan�are. Rolul CES ca punte de leg�tur� între societatea civil� �i 
institu�ii este pus în momentul de fa�� în discu�ie. Astfel, un num�r de ONG-uri a decis s� nu se 
implice în Grupul de Leg�tur� în forma sa actual�. Printre acestea se num�r� organiza�ii pentru 
drepturile omului, agregate în Re�eaua pentru Drepturile Omului �i Democra�ie, �i organiza�ii de 
mediu care fac parte din Green 10. 
 

 
 
Comitetul Regiunilor �i reprezentarea autorit��ilor locale �i regionale la nivelul UE – Comitetul 
Regiunilor (CoR) este consultat pe probleme precum educa�ie, cultur�, s�n�tate, fondul de dezvoltare 
regional�, implementarea re�elelor trans-europene, acorduri-cadru pentru Fondurile Structurale �i 
transport, mediu, politici sociale �i ocuparea for�ei de munc�. În ciuda eforturilor de a promova 
principiile subsidiarit��ii �i al proximit��ii, influen�a CoR în procesul decizional la nivelul UE este înc� 
una discret� (http://www.cor.europa.eu/en/index.htm). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Grupul de leg�tur� CES în viziunea Platformei Europene a Societ��ii Civile pentru Educa�ie 
Permanent� 
Jean-Marc Roirant, pre�edintele Platformei, consider� c� Grupul de Leg�tur�, în calitatea sa de 
instrument consultativ, are o importan�� politic� �i simbolic�, reprezentând o „u��” în plus pentru 
ONG-uri prin care s� î�i poat� face vocea auzit� �i o treapt� parcurs� în direc�ia unei societ��i 
civile mai bine reprezentate. Organiza�iile societ��ii civile membre ale Grupului de Leg�tur� se 
a�teapt� ca în urma particip�rii în acest forum s� dobândeasc� o recunoa�tere mai ampl� a 
expertizei lor de c�tre institu�iile UE �i de c�tre CES. Pe de alt� parte, Grupul de Leg�tur� se 
dovede�te a fi mediul propice promov�rii caracterului transparent �i responsabil al institu�iilor 
europene. Grupul de Leg�tur� func�ioneaz�, de altfel, �i ca un instrument de colaborare între 
organiza�iile societ��ii civile, contactul regulat dintre acestea facilitând un proces reciproc �i 
constructiv de îmbog��ire. Drept urmare, Grupul de Leg�tur� reprezint� o oportunitate pentru 
dialogul cu institu�iile comunitare �i cu CES, dar nu numai, întrucât dialogul ini�iat la nivelul 
sectorului societ��ii civile r�mâne o prioritate.     



10 

1.2. ONG-urile �i Uniunea European�: structuri, coali�ii �i proiecte comune 
 

Exist� sute de mii de organiza�ii non-guvernamentale pe teritoriul UE. Pentru a-�i maximiza eficien�a, 
multe dintre acestea s-au organizat la nivel european, instituind platforme comune. Dar care sunt de 
fapt activit��ile ONG-urilor în cadrul UE? 

 
ONG-urile se organizeaz� la nivelul UE – Devenind con�tiente de impactul din ce în ce mai 
puternic al UE asupra activit��ilor lor cotidiene, cele mai multe ONG-uri care prezint� un grad de 
influen�� la nivelul UE au început s� lucreze în acest spa�iu pentru a crea valoare-ad�ugat� pe plan 
local, regional, na�ional sau interna�ional, organizându-se în acest scop pe parcursul ultimilor 15-20 
de ani. La aceast� situa�ie s-a ajuns pe diferite canale: 

- cre�terea aten�iei acordate integr�rii europene prin organiza�iile na�ionale, unele dintre cele 
mai mari ONG-uri numind personal specializat pe UE �i/sau instituind un birou în Bruxelles1; 

- Crearea unei reprezentan�e la Bruxelles, în cazul ONG-urilor interna�ionale, precum 
Greenpeace, Amnesty International, Oxfam; 

- Crearea de organiza�ii-umbrel� care s� aduc� la un loc ONG-uri de pe tot teritoriul UE, în 
func�ie de aria de activitate (spre exemplu, Oficiul European pentru Mediu, Re�eaua 
European� pentru Combaterea S�r�ciei); 

- ONG-urile europene se pot constitui �i sub forma unor grupuri transversale cu scopul de a-�i 
exprima punctele de vedere asupra unor subiecte „orizontale”. De exemplu, Grupul de 
Contact al Societ��ii Civile reune�te 7 dintre cele mai importante Platforme ale ONG-urilor 
europene, dedicându-�i activitatea democra�iei participative. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
1 Este cazul organiza�iei de mediu italiene Legambiente, care �i-a deschis un birou în Bruxelles în 1999. 
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Îns� ONG-urile nu sunt singurele „grupuri de interes” ce ac�ioneaz� la nivelul UE. Studii realizate 
recent arat� faptul c� în Bruxelles exist� 1500 de grupuri de presiune active2. Aceste grupuri 
înglobeaz� companii de afaceri, firme de consultan��, autorit��i regionale �i locale, iar ONG-urile 
reprezint�, conform estim�rilor, între o cincime �i o treime dintre acestea. În plus, trebuie men�ionat 
faptul c� un num�r mare de ONG-uri ce se ocup� de probleme europene nu au sediul în Bruxelles. 
 
ONG-urile din UE: Care este, mai exact, sfera lor de activitate? 
 
Re�elele de ONG-uri la nivel european î�i reprezint� membrii �i circumscrip�iile pe plan politic prin 
activitatea de lobbying pe care o desf��oar� pe lâng� actorii politici, în privin�a unor probleme 
specifice (spre exemplu, în privin�a formul�rii politicilor publice, a pozi�iilor pe diferite subiecte sau a 
comunicatelor de pres�). Aceast� activitate de lobbying se bazeaz� pe strângerea de informa�ii �i 
apoi pe canalizarea acestora dinspre nivelul na�ional spre cel european, precum �i pe înt�rirea 
capacit��ii ONG-urilor de a lua parte în procesul decizional european (spre exemplu, prin instruirea 
organiza�iilor na�ionale pe teme ce �in de UE). 
 
Asumarea r�spunderii �i leg�turile cu activit��ile desf��urate la scar� local� (grassroot) – 
Activitatea ONG-urilor europene este de cele mai multe ori coordonat� de c�tre un secretariat, 
deseori situat în Bruxelles �i cu un personal alc�tuit din pân� la 15 angaja�i în cazul re�elelor vaste. 
Toate structurile non-guvernamentale europene au ca baz� ac�iunea de reprezentare a membrilor, 
fiind practic dependente de informa�ia, încrederea �i activitatea politic� a organiza�iilor na�ionale, care 
trebuie asigurat� printr-o monitorizare regulat�. Procesul decizional în cadrul ONG-urilor europene 
are un caracter democratic, membrii având posibilitatea de a se implica în mod periodic �i de a ob�ine 
informa�ii actualizate în leg�tur� cu evolu�ia problemelor europene. Cu toate acestea, un num�r 
semnificativ de organiza�ii na�ionale se confrunt� cu diferite obstacole în retransmiterea rezultatelor 
muncii re�elelor europene înapoi în �ara de origine, astfel încât devine necesar s� se amplifice 
eforturile de conectare a Uniunii Europene cu activit��ile desf��urate la scar� local� (grassroot). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pentru mai multe informa�ii despre modul în care ONG-urile na�ionale se pot implica în proiectul 
european, v� rug�m s� accesa�i paginile urm�toare, unde pute�i g�si studiul realizat de CEDAG: 
www.ngo.at/missinglink, www.cedag-eu.org/missinglink. 

                                                 
2 Friends of the Earth, “Transparency in EU decision-making: reality or myth?”, May 2006, 
http://www.foeeurope.org/publications/2006/Transparency_in_EU_decision_making_May2006.pdf 
 



12 

 
1.3. Dialogul civic: o oportunitate pentru ONG-uri s� î�i fac� auzit� vocea în UE 
 
Rolul �i contribu�ia ONG-urilor este din ce în ce mai apreciat� de c�tre institu�iile europene pe 
parcursul anilor 1990, ceea ce a produs o schimbare de perspectiv� de la conceptul de 
„guvern�mânt” la cel de „guvernare”, care include o varietate mai larg� de actori în procesul 
decizional. În ultimii 15 ani, au fost practicate metode structurate de dialogare între UE �i ONG-urile 
na�ionale, numite în general „dialog civic”. Dezvoltarea acestei practici a cunoscut în ultimii ani 
progrese semnificative: 

- Cartea Alb� a Comisiei Europene despre Guvernare3; 
- Standardele Minime de Consultare4; 
- Includerea în Tratatul Constitu�ional al UE a Articolului 47 referitor la democra�ia participativ�. 

 
De la activitatea informal� de „lobbying” la dialogul civic: o abordare european� – Rela�ia 
dintre ONG-uri �i institu�iile europene poate lua forme variate, de la „lobbying” informal (spre 
exemplu, campanii grassroots) la interac�iuni mai formale �i mai structurate. Totu�i, pân� acum UE a 
avut o abordare foarte pu�in rigid� în dialogul cu ONG-urile, fiind caracterizat� de urm�toarele 
aspecte: 

- existen�a unor „standarde minime” �i nu a unui tratat care s� institu�ionalizeze raportul dintre 
cele dou� p�r�i – pân� la ratificarea �i implementarea Tratatului Constitu�ional, dialogul civic 
nu are nici o baz� legal� conform celorlalte tratate comunitare. Cu toate acestea, o serie de 
Standarde Minime pentru Consult�ri a fost definit�, ce trebuie respectat� de c�tre Comisie în 
consult�rile sale cu societatea civil�. Printre altele, aceste standarde includ aspecte precum 
durata, publicitatea �i evaluarea f�cut� de p�r�ile implicate în proces; 

- Orientarea c�tre Comisie – cadrul operativ din momentul de fa�� se concentreaz� mai ales 
asupra practicilor Comisiei, neexistând prevederi specifice pentru celelalt dou� institu�ii 
comunitare; 

- Absen�a unui sistem de acreditare – Comisia European� a încercat în repetate rânduri s� 
propun� o defini�ie a reprezentativit��ii ONG-urilor, în anii 19905. În ciuda acestor eforturi, nu 
s-a ajuns la stabilirea unei liste de organiza�ii care s� îndeplineasc� criteriile europene, sau la 
acreditarea pe care o ofer� Organiza�ia Na�iunilor Unite sau Consiliul Europei;  

- Defini�ia ambigu� a societ��ii civile – Defini�ia societ��ii civile, a�a cum este ea propus� de 
institu�iile europene, include de cele mai multe ori actori economici, ceea ce ridic� o serie de 
probleme în privin�a dezechilibrului de putere �i inegalit��ii de acces dintre companiile de 
afaceri �i organiza�iile de interes public. 

De�i anumite persoane percep ca pe o amenin�are faptul c� ONG-urile implicate în dialogul civic se 
pot bloca în agenda institu�iilor europene, acest tip de dialog de fapt este legat în mod direct de 
recunoa�terea democra�iei participative, în alte cuvinte, este recunoscut faptul c� exist� �i alte forme 
de participare democratic�, pe lâng� actul de a vota, �i c� în acest mod se poate înt�ri ideea de 
cet��enie european�. 
 
Dialogul civic în practic� – Dialogul civic acoper� o larg� varietate de proceduri, cu un impact diferit 
�i accesibilitate din partea publicului. Dintre acestea, trebuie men�ionate: 
 

- Întâlnirile bianuale cu Comisia European� care sunt organizate spre exemplu de Platforma 
European� a ONG-urilor Sociale, înc� din 1995, dar �i de CONCORD, Confedera�ia 
European� a ONG-urilor pentru Ajutor �i Dezvoltare. În baza unei agende acceptate de 
comun acord, aceste întâlniri faciliteaz� dezbaterile dintre membrii platformelor �i/sau 
secretariatul general ori însu�i/îns��i Comisarul european sau înal�i oficiali.  

                                                 
3 COM(2001) 428. ce poate fi g�sit la: http://ec.europa.eu/governance/white_paper/index_en.htm. 
4 COM(2002) 704, ce poate fi g�sit la: http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/site/en/com/2002/com2002_0704en01.pdf. 
5 Comisia European� “An open and structured dialogue between the Commission and Special Interest Groups”, 
SEC (92) 2272 final, Comisia European� “Communication on promoting the role of voluntary organisations and 
foundations in Europe”, COM (97) 241, Comisia European� (200b) “The Commission and Non Governmental 
Organisations: building a stronger partnership”. 
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- Consult�ri electronice deschise sunt �inute prin intermediul website-ului „Vocea ta în 
Europa”6, pe tema ini�iativelor majore de politici publice. Spre exemplu, consult�rile pe tema 
REACH7 au înregistrat peste 6400 de contribu�ii.  

- Panourile de discu�ie ale cet��enilor care aduc la un loc un num�r limitat de cet��eni din 
diferite state pentru a discuta un subiect de interes public.  

- Grupuri informale intra-partinice �i grupuri parlamentare care ofer� membrilor Parlamentului 
European ocazia de a discuta probleme pe care nu le pot aborda în timpul întâlnirilor 
comitetelor. Secretariatul acestor grupuri este asigurat de ONG-uri: spre exemplu, grupul 
pentru dizabilit��i, creat în 1980, este coordonat de Forumul European pentru Dizabilit��i. 

- Direc�iunea General� pentru Comer� care a stabilit un riguros dialog cu societatea civil�, mai 
exact cu p�r�ile interesate de problemele de comer�, facilitând întâlniri regulate cu Comisarii 
Europeni, oficiali superiori �i negociatori. 

- Conceptul de Conven�ie a fost introdus pentru a cre�te legitimitatea unei viitoare Constitu�ii. 
ONG-urile au fost invitate s� contribuie la aceste eforturi prin intermediul website-ului 
Futurum �i prin audierea oficial� a societ��ii civile din iunie 2002. 

- Parlamentul European orgnizeaz� audieri în privin�a unor anumite evolu�ii sau probleme care 
afecteaz� în mod direct organiza�iile societ��ii civile (spre exemplu, Tratatul Constitu�ional, 
Dispozi�iile Financiare, sau Institutul pentru Egalitatea de Gen). 

 
 
Viitoarele provoc�ri – Progresul dialogului civic pe parcursul anilor a contribuit indubitabil la înt�rirea 
sentimentului de participare din partea cet��enilor la proiectul european. Cu toate acestea, vor 
continua s� exist� provoc�ri ce trebuie dep��ite, precum dificultatea de a include în mod activ ONG-
urile în dezbaterea european� sau inegalitatea de acces la actorii din sectoarele private. În plus, 
dialogul civic pare s� nu fi p�truns în mod uniform în sectoarele politicilor publice �i este supus în 
permanen�� unor tensiuni între nevoia de expertiz� �i eficien�� pe de o parte, �i accesul liber �i 
transparen�a, pe de alt� parte. Una dintre cele mai mari provoc�ri r�mâne efortul de a facilita accesul 
în sistem �i de a asigura în acela�i timp existen�a unui impact real care s� dep��easc� un simplu 
exerci�iu de rela�ii publice.  
 

- Mai multe informa�ii despre dialogul civic pot fi g�site în studiul “Civil Dialogue, making it work 
better”, publicat de Grupul de Contact al Societ��ii Civile pe pagina: 
http://act4europe.horus.be/module/FileLib/Civil%20dialogue,%20making%20it%20work%20b
etter.pdf. 

                                                 
6 www.europa.eu.int/yourvoice/index_en.htm  
7 REACH înseamn� Înregistrarea, Evaluarea �i Autorizarea Chimicalelor. Aceast� propunere a avut ca scop 
crearea unui sistem mai uniform �i mai transparent de administrare a chimicalelor în UE.  
 

Federa�ia European� a Organiza�iilor Na�ionale care lucreaz� cu persoanele f�r� ad�post �i 
interpel�rile Consiliului de Mini�trii 

 
În martie 2006, ca r�spuns la num�rul crescând de articole referitoare la decesul persoanelor f�r� 
ad�post din cauza frigului pe teritoriul UE, în primele luni de iarn� din 2006, FEANTSA a pornit o 
campanie în cadrul Parlamentului European, pentru a adresa Consiliului de Mini�trii, în scris, o 
întrebarea referitoare la „Oprirea fenomenului de vagabondaj”. 
FENTSA a colaborat cu 28 de parlamentari europeni pentru a pune urm�toarea întrebare Consiliului 
de Mini�trii: „Care sunt ac�iunile întreprinse de c�tre Consiliu pentru a respecta angajamentul 
luat de mini�trii europeni pentru Probleme Sociale în plasarea fenomenului de vagabondaj pe 
lista priorit��ilor europene �i în eliminarea acestuia pân� în 2010?” Drept r�spuns, la 11 iulie 
2006, Consiliul de Mini�trii a confirmat necesitatea pentru ca statele membre s� conceap� 
r�spunsuri integrate �i coordonate pentru rezolvarea multiplelor probleme �i nevoi ale grupurilor 
aflate în stare de risk, precum persoanele f�r� ad�post. 



14 

Partea 2 – Cum s� v� implica�i �i cum s� face�i “lobby”: 
Când, Cum �i Cu cine? 

 
Care este impactul UE asupra activit��ilor noastre cotidiene? 

Sunt problemele noastre rezolvate mai bine la nivel na�ional sau la cel european? 
Cum �i cu cine s� interac�ion�m? 

 
În baza unor sfaturi practice �i a exemplelor oferite de campaniile altor ONG-uri, aceast� sec�iune î�i 
propune s� r�spund� rând pe rând unor întreb�ri legate de campanii �i de activitatea de lobbying pe 
teme europene. Aceast� sec�iune nu î�i propune s� fie exhaustiv�, ci mai degrab� s� v� ofere o 
introducere în activitatea de lobbying din cadrul UE. Dac� dori�i s� v� perfec�iona�i în acest domeniu, 
v� recomand�m s� c�uta�i informa�ii mai specifice, în conformitate cu propria arie de interes, �i s� 
contacta�i organiza�ii cu preocup�ri similare care s� v� poat� ajuta s� porni�i o campanie. 
 
1.   Defini�i-v� interesele: este aria dumneavoastr� de interes acoperit� de competen�ele UE 
      sau de cele ale statului-membru? 
 
Într-o prim� faz�, trebuie stabilit care este impactul Uniunii Europene asupra preocup�rilor proprii. 
Impactul pote�ial este ridicat mai ales în acele cazuri în care problemele cad exclusiv sub inciden�a 
competen�elor UE (precum Politica Agricol� Comun�). În acele arii de competen�� pe care UE le 
împarte cu statele membre, precum problemele sociale sau dezvoltare, �i chiar �i în ariile care în mod 
tradi�ionale intr� în responsabilitatea statelor membre (cultur�, migrare), acest impact a crescut 
sim�itor, astfel încât se poate spune c� nu exist� arii în care acesta s� nu î�i fac� sim�it� prezen�a.  

- Cu cât mai vaste sunt competen�ele UE în domeniul dumneavoastr� de interes cu atât mai 
mult trebuie s� încerca�i s� stabili�i o strategie UE. Pentru a evalua mai bine acest impact, 
pute�i g�si mai multe informa�ii despre competen�ele UE pe urm�torul website: 
www.europa.eu, dar �i în Tratatul Uniunii Europene, care poate fi g�sit la: 
http://ec.europa.eu/comm/nice_treaty/index_en.htm. 

 
2. Informa�i-v� în mod regulat �i strânge�i toate datele specifice preocup�rilor 

dumneavoastr� 
 
În momenul în care v-a�i delimitat aria de interes, pute�i începe s� strânge�i mai multe informa�ii, care 
v� vor ajuta în realizarea unei strategii mai detaliate. Nu uita�i c� informa�ia este cheia pentru 
organizarea unei strategii de lobbying conving�toare. Îns� înainte de a începe s� parcurge�i literatura 
de specialitate, v� recomand�m s� citi�i cât mai regulat �tirile �i sintezele de pe paginile de internet 
ale ale ONG-urilor �i pe cele ale Uniunii Europene, care v� vor oferi informa�ii accesibile �i precise: 
 

- Citi�i în mod regulat revista presei realizat� de re�elele de ONG-uri la nivel european precum 
�i media european� în format electronic, pentru a fi la curent cu viitoarele evenimentele ce v� 
pot interesa. 

 
- Nu ezita�i s� contacta�i re�elele de ONG-uri la nivel european care sunt relevante pentru aria 

dumneavoastr� de interes. O convorbire telefonic� în acest sens poate fi mult mai valoroas� 
decât numeroasele ore petrecute pe internet în c�utare de informa�ii. 

 
 
- În anumite situa�ii se merit� s� citi�i cadrul legal original al institu�iilor care v� intereseaz�. 

Dac� informa�ia de pe pagina de internet este prea complicat�, cere�i ajutorul ONG-urilor 
europene. Este posibil ca acestea s� fi realizat în prealabil o sintez� cu aspectele care v� 
intereseaz�.  
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3. Concepe�i-v� strategia 
 
3.1. Defini�i-v� �intele �i obiectivele  
 
Primul pas pentru a lansa o campanie de succes este g�sirea scopului potrivit. Într-adev�r, acest 
lucru este esen�ial mai ales când resursele sunt limitate: o cantitate mai mare de resurse nu asigur� 
întotdeauna succesul unei campanii. În aceast� privin��, este necesar s� se r�spund� la urm�toarele 
întreb�ri:  
 

- Care este miza acestei campanii? 
- Este relevant� pentru organiza�ie? 
- Care sunt obiectivele ce trebuie atinse? Care ar trebui s� fie rezultatele în mod concret? 
- Care este situa�ia procesului decizional? Mai dispunem de timp pentru a derula o ac�iune 

care s� aib� un impact? Dorim s� pornim o campanie izolat� sau vrem s� realiz�m o 
strategie pe termen lung? 

- Cine adopt� deciziile? Care este greutatea �i rolul pe care îl pot avea diferitele institu�ii în ale 
c�ror competen�e intr� aria noastr� de interes? 

- Beneficiem de sus�inerea altor organiza�ii în aceast� problem�? 
- Cum vor fi evaluate rezultatele campaniei? Cum vom �tii c� ne-am atins obiectivele? 

 
3.2. Identifica�i institu�iile cheie  
 
În func�ie de tipul de proces de adoptare a politicii publice în discu�ie �i în func�ie de competen�ele EU 
în acest sens, institu�ia ce trebuie avut� în vizor poate varia foarte mult. Astfel, identificarea institu�iei 
potrivite �i abordarea acesteia într-un mod eficient devin factori vitali. 

 
Parlamentarii europeni pot fi tra�i la r�spundere: Parlamentarii europeni r�spund în fa�a 
circumscrip�iilor care i-au ales, ceea ce îi determin� s� caute în permanen�� s� stabileasc� o rela�ie 
cât mai bun� cu organiza�iile societ��ii civile din �ara de provenien��. Astfel, parlamentarii reprezint� o 
�int� a ONG-urilor na�ionale, locale �i regionale, dat fiind faptul c� v� pot sprijini, spre exemplu, pot 
propune spre discu�ie amendamentele aduse de organiza�ie. 

 
 
 

- Pentru mai multe informa�ii despre parlamentarii europeni care v� reprezint�, pute�i accesa 
pagina de internet a Parlamentului European pentru biografii �i arii de interes: 
http://www.europarl.europa.eu/members/public.do?language=en. 

Consiliul European pentru Organiza�iile Non-Profit – CEDAG �i campania sa de lobbying 
pentru crearea unui Intergrup pentru Economie Social� 
 
În 1989 a fost creat un Intergrup pentru Economie Social� (IES) care a r�mas inactiv în perioada 
imediat urm�toare. În 2003 CEDAG a început o campanie pe lâng� Parlamentul European, prin 
care a încurajat parlamentarii europeni s� reînfiin�eze acest grup astfel încât toate p�r�ile implicate 
s� sus�in� implicarea organiza�iile non-profit ce deruleaz� campanii sociale în activit��ile lor 
economice. CEDAG este membru-fondator al CEP-CMAF, Conferin�a European� la Nivel Înalt a 
Cooperativelor, Societ��ilor bazate pe reciprocitate, Asocia�iilor �i Funda�iilor, fiind prima institu�ie 
care a lansat propunerea reînfiin��rii grupului. IES se întâlne�te regulat dup� încheierea sesiunilor 
parlamentare, având CEP-CMAF drept partener vital. Christiana Weidel men�ioneaz� faptul c� 
metodele de lobbying de pe lâng� Parlamentul European includ de la scrisori c�tre parlamentarii 
europeni, în care se explic� necesitatea dezvolt�rii unei economii sociale în general �i avantajele 
aduse de un „intergrup”, pân� la discu�ii telefonice cu membrii CEDAG care au experien�a lucrului 
îndeaproape cu parlamentarii UE pentru a promova informa�ia la nivel na�ional �i pentru a 
coopera cu celelalte „familii” ale CEP-CMAF, cu cooperativele, societ��ilor bazate pe reciprocitate 
�i funda�iilor. Contactele personale au fost vitale pentru a asigura ajungerea la destina�ie (cu alte 
cuvinte, parlamentarii europeni) a mesajului, dar �i modul clar de prezentare a importan�ei unui 
„intergrup” pentru cet��enii europeni a avut un impact puternic. Întrucât CEDAG nu a avut prea 
mult timp la dispozi�ie pentru preg�tirea unei campanii sofisticate, contactele directe erau dedicate 
persoanelor cu adev�rat importante. Num�rul necesar de parlamentari europeni pentru pornirea 
unui intergrup a fost atins, astfel încât acest sector a dobândit, în cadrul Parlamentului European, 
o nou� platform� de schimb de schimb pentru economia social�.  
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- În particular, încerca�i s� afla�i care sunt parlamentarii europeni care fac parte din comisiile 
legislative care acoper� aria dumneavoastr� de interes.  
 
- Încerca�i s� stabili�i o întâlnire cu reprezentan�ii ��rii dumneavoastr� în Parlamentul 
European pentru a le împ�rt��i preocup�rile dumneavoastr�, de exemplu, ajutorarea re�elelor 
de ONG-uri la nivel european. 

 
Comisia European�: folose�te argumente de natur� tehnic� decât politic�. Datorit� prerogativei 
de ini�iativ�, Comisia European� este în c�utare de contribu�ii din partea entit��ilor direct afectate, 
incluzând organiza�iilor non-guvernamentale, ca o modalitate de a implica cet��enii în mod direct, dar, 
în acela�i timp, î�i propune s� testeze propunerile de politici publice �i s� dezvolte idei în baza 
expertizei ONG-urilor. Impactul pe care îl poate avea activitatea de lobbying la nivelul Comisiei 
Europene este de asemenea ridicat, din moment ce aceast� institu�ie are un rol activ înc� de la 
primele faze ale procesului.  
 

- Cu cât amâna�i mai mult, cu atât este mai pu�in probabil ca ac�iunile dumneavoastr� s� aib� 
un impact pozitiv asupra procesului. 

 
- Îns�, contrar parlamentarilor europeni, Comisia prefer� argumentele tehnice în locul celor 

politice, ceea ce înseamn� strategia adoptat� trebuie s� fie orientat� în acest sens. Registrul 
Comisiei Europene v� va indica persoana care se ocup� de problemele care v� intereseaz�: 
http://ec.europa.eu/staffdir/plsql/gsys_page.display_index?pLang=EN. 

 
- Nu uita�i faptul c� CE are o reprezentan�� în �ara dumneavoastr�, care v� poate oferi mai 

multe informa�ii în leg�tur� cu dezvoltarea UE, dar care v� poate acorda �i asisten�� logistic� 
în activitatea dumneavoastr�. Lista poate fi g�sit� la http://ec.europa.eu/represent_en.htm. 

 
Consiliul: participa�i la înt�rirea „valorii na�ionale ad�ugate” –Faptul c� leg�tura direct� cu 
nivelul na�ional este reprezentat� de Consiliul de Mini�trii faciliteaz� accesul organiza�iilor non-
guvernamentale la nivel na�ional, care au responsabilitatea de a cere socoteal� mini�trilor guvernelor 
lor pentru deciziile pe care le adopt� la Bruxelles. Acest drept al ONG-urilor este cu atât mai 
important în arii precum Politica Extern� �i de Securitate Comun� sau politicile referitoare la migrare, 
dar �i în acele domenii care se afl� în centrul activit��ii ONG-urilor, precum mediul, drepturile omului, 
eradicarea s�r�ciei, comer�ul corect �i dezvoltare, în care Consiliul r�mâne principalul organism de 
decizie. 
 

- Birourile ONG-urilor na�ionale sunt potrivite pentru activit��ile de lobbying datorit� caracterului 
lor na�ional. O list� a reprezentan�elor statelor membre la Bruxelles poate fi g�sit� la: 
http://europa.eu/whoiswho/public/index.cfm?fuseaction=idea.hierarchy&nodeID=3780&lang=
en  

 
- Nu uita�i c� de cele mai multe ori pute�i ob�ine rezultate în ariile în care birourile de la 

Bruxelles nu au avut reu�ite �i c� informa�iile pe care le g�si�i pot fi importante pentru ONG-
urile din alte 26 de state. 

 
 
- Încerca�i îns� s� lucra�i în strâns� cooperare cu birourile din Bruxelles pentru a avea un 

impact mai puternic �i pentru a evita suprapunerile. 
 

3.3 Construi�i alian�e 
 
Ac�iona�i în cooperare cu ceilal�i �i ve�i cre�te �ansele de a v� atinge scopul printr-o vizibilitate �i 
printr-un impact mai mare. Dar în timp ce împ�rt��i�i cu ceilal�i informa�ia, expertiza (�i cantitatea de 
munc�!) încerca�i s� v� în�elege�i, fi�i preg�ti�i pentru compromisuri, din moment ce p�rerile 
partenerilor dumneavoastr� nu pot fi acelea�i 100%. 
 

- Stabili�i o list� de ONG-uri care s� împ�rt��easc� preocup�rile dumneavoastr�: pentru 
  acest lucru, v� rug�m s� v� uita�i la lista de contacte ale ONG-urilor la nivel UE de la 
  sfâr�itul acestei publica�ii. 
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- Nu uita�i c� alian�ele pot dep��i lumea non-profit (spre exemplu, prin intermediul autorit��ilor 
 locale, al sindicatelor), precum �i domeniul dumneavoastr� de activitate: încerca�i s� stabili�i 
 alian�e trans-sectoriale. 
 
- Încerca�i s� ajunge�i la o în�elegere în privin�a cererilor de baz� �i lucra�i cu acestea. 
 
- Concepe�i o strategie comun� care s� v� ajute nu numai pe dumneavoastr�, dar în care s�  
  fie clar definite responsabilit��ile partenerilor din coali�ie. 
 
- Nu uita�i s� include�i probleme „orizontale” precum democra�ia participativ�, transparen�a  
  sau finan�area, în cererea formulat�. 

 
4. Porni�i campania. Câteva sfaturi  
 
În cele ce urmeaz� ve�i g�si o serie de sfaturi despre activitatea de lobbying care s-au dovedit a fi 
extrem de folositoare. Îns� nu uita�i c� nu exist� o singur� cale c�tre o campanie de succes �i c� 
strategiile trebuie adaptate la contextul politic actual, la natura domeniului de politici dorite �i la natura 
obiectivului. Astfel, v� sf�tuim s� completa�i informa�ia din cele ce urmeaz� prin contactarea re�elelor 
de ONG-uri din aria dumneavoastr� de interes pentru mai multe informa�ii. 
 

- Începe�i devreme �i îndeplini�i lucrul pe cont propriu – Cu cât intra�i mai repede în 
proces, cu atât mai mari sunt �ansele de a v� face auzi�i. De exemplu, dac� ajunge�i în 
momentul redact�rii textului sau propunerii legislative, atunci pute�i s� încerca�i s� face�i 
propriile sugestii. Cu toate acestea, nu exist� nici o garan�ie sigur� a faptului c� acestea vor fi 
luate în considerare, dar anumite p�r�i ar putea fi înglobate.  

 
 

 
 
- Tot timpul sugera�i o alternativ�: critica permanent� �i absen�a unei alternative nu au un 

caracter prea constructiv. Încerca�i întotdeauna s� înlocui�i partea defectuoas� cu ceva 
original. 

- Adresa�i-v� persoanei potrivite: e-mailurile trimise tuturor contactelor din agend� nu au 
�anse prea mari de a atrage aten�ia. Încerca�i s� g�si�i persoana potrivit�, care s� se ocupe 
de dosarul dumneavoastr� sau care s� v� împ�rt��easc� preocup�rile. 

Redactarea unui document din umbr�: contribu�ia Grupului European de Presiune al 
Femeilor (EWL) la redactarea foii de parcurs pentru egalitatea dintre femei �i b�rba�i 

(2006-2010) 
 

Din 2001 pân� în 2005, ac�iunile UE referitoare la egalitatea de gen au fost ghidate de „Strategia-cadru comunitar� 
pentru egalitatea de gen”. Din moment ce Comisia European� nu anun�ase o strategie nou� pân� în 2004, EWL a 
decis s� lanseze o campanie agresiv� de presiune pentru adoptarea unui nou document legat de politicile de 
egalitate între sexe la nivel european. �intele vizate erau Comisia European�, mai exact Direc�iunea General� 
pentru angajarea for�ei de munc� �i afaceri sociale, dar �i Parlamentul European. Metodele folosite au implicat 
redactarea unui document din umbr� ca s� serveasc� drept model pentru viitorul text, precum �i 
diseminarea acestuia la nivel european �i na�ional prin toate mijloacele (telefoane, scrisori, întâlniri, etc.). 
 
Cronologie: 

- octombrie 2004 – Adunarea General� a EWL decide s� adopte un nou cadru pentru strategia activit��ii de 
lobbying 

- prim�vara 2005 – Comisia European� anun�� c� va adopta o foaie de parcurs pentru egalitatea de gen 
- martie-mai 2005 – consultarea membrilor EWL în privin�a con�inutului foii de parcurs 
- iunie 2005 – predarea primei versiuni a textului, �i invitarea organiza�iilor-membru a EWL s� sugereze 

amendamente 
- octombrie 2005 – amendamentele sunt discutate la Adunarea General� a EWL; adoptarea textului final 
- octombrie 2005 – prezentarea foii de parcurs a EWL ca un model în fa�a Comisiei. 
- În tot acest timp, EWL a fost în permanen�� în contact cu factorii de decizie, subliniind nevoia unei noi foi 

de parcurs �i f�când sugestii în leg�tur� cu con�inutul acesteia. 
Drept urmare, Comunicatul Comisiei Europene – Foaia de parcurs a egalit��ii dintre femei �i b�rba�i, a fost adoptat în 
martie 2006, acoperind aproape acelea�i domenii sugerate de documentul EWL �i con�inând unele dintre strategiile 
propuse de EWL, de�i m�surile oficiale nu sunt la fel de stricte, extinse �i precise precum cele sugerate de textul 
amintit. 
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- Adresa�i-v� deopotriv� consultan�ilor �i membrilor personalului: nu uita�i c� actorii cu 

putere de decizie se vor consulta mai întâi cu propriul personal, �i c� asisten�ii parlamentari �i 
consultan�ii politici pot juca un rol esen�ial (de�i mai pu�in vizibil) în decizia final�. De altfel, nu 
este indicat întotdeauna s� �inti�i c�tre persoanele în func�ii înalte: o întâlnire tehnic� de cele 
mai multe ori poate avea rezultate la fel de constructive. 

- Încerca�i s� g�si�i combina�ia potrivit� de argumente politice �i tehnice: de�i 
argumentele tehnice �i bazate pe un studiu extensiv al ariei de interes vor fi cheia succesului 
campaniei, sus�ine�i-le întotdeauna cu referiri la tendin�ele politice �i sociale ce alc�tuiesc 
contextul în care se adopt� aceast� decizie. 

- Fi�i creativi �i inovatori: nu uita�i c� actorii cu putere de decizie sunt cople�i�i de cereri �i de 
volumul de informa�ii... Încerca�i s� aduce�i idei noi �i s� le prezenta�i într-o manier� 
inovatoare care s� v� ajute s� va distinge�i în multitudinea de organiza�ii aflate pe scena 
european�. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Reda�i mesajul într-o manier� concis� �i precis�: concentra�i-v� aten�ia asupra 
obiectivelor pe care dori�i s� le atinge�i �i prezenta�i-le într-o manier� precis� (mai degrab� 
decât în maniera standard), în func�ie de persoana c�reia v� adresa�i. 

C�utarea de sprijin din partea Euro-parlamentarilor care v� împ�rt��esc ideile: ERIO �i 
drepturile popula�iei rrome în UE 

ERIO s-a bucurat de un succes uimitor pe scena procesului decizional prin încurajarea adopt�rii 
de c�tre Parlamentul European a unei Rezolu�ii în favoarea popula�iei rrome din Europa în aprilie 
2005. Aceast� decizie include o serie de preocup�ri legate de abiliteatea rromilor din UE de a 
promova drepturile fundamentale ale omului, chemând astfel institu�iile europene �i statele 
membre la ac�iune f�r� întârziere pentru a solu�iona criza prin care trec în momentul de fa�� 
membrii acestei comunit��i. 
 
Obiectivul acestei campanii de lobbying a fost decizia adoptat� de Parlamentul European în care 
se discutau probleme precum rasism, discriminare �i excluziunea social�, probleme cu care 
popula�ia rrom� se confruntau în statele membre, în cele în curs de aderare �i în ��rile candidate. 
Formula ini�ial� a acestei decizii a fost preg�tit� de ERIO în cooperare cu membrii din Ungaria ai 
Parlamentului European, Victoria Mohacs �i Livia Jaroka. ERIO a primit îndrum�ri din partea 
Institutului pentru o Societate Deschis� (OSI) din Bruxelles. Rezolu�ia propus� de Liberali �i 
sus�inut� de Sociali�ti �i de Partidul Popular European, a fost adoptat� cu o vast� majoritate. 
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- Campaniile la nivel local sau activitate de lobbying din interior? Exist� mii de metode în 
care se poate face lobbying. În timp ce presiunile asupra actorilor cu putere de decizie (de 
exemplu, prin aducerea în prim plan �i includerea în dezbateri a amendamentelor pentru 
legisla�ie �i politici publice), împreun� cu pozi�ia pe care o adopta�i în stucturile dialogului 
civic, v� vor da posibilitatea s� ave�i un cuvânt de spus în acest proces, presiunile exercitate 
din jos în sus (de exemplu, prin demonstra�ii, campanii locale „grassroots” �i peti�ii) sunt o 
alt� modalitate de a v� face vocea auzit� prin mobilizarea cet��enilor din întreaga Europ�, nu 
numai în „Bruxelles”. �ine�i minte îns� c� pentru o campanie grassroots trebuie s� beneficia�i 
de o mare capacitate de mobilizare, �i c� mesajele acestei campanii trebuie s� fie reduse în 
num�r, pentru a nu crea confuzie. 

 
  
- G�si�i punctul de echilibru între nivelul european �i cel local: mobiliza�i re�elele! Nu uita�i 
niciodat� c� munca ONG-urilor la nivel european (în special prin secretariatul acestora) �i cea a 
organiza�iilor de la nivel na�ional se completeaz� una pe cealalt�. În timp ce re�elele na�ionale sus�in 
munca re�elelor europene prin furnizarea de informa�ii despre situa�ia lor �i despre experien�a de 
teren, re�elele europene le ofer� în schimb informa�ii, sinteze, instrumente de instruire �i asisten�� 
tehnic�. Împ�r�irea sarcinilor într-un mod eficient nu este u�oar�. Gândi�i-v� la ea ca la o interac�iune.  
 
 

5. Mai multe informa�ii despre activitatea de lobbying  
  
Dac� dori�i s� v� implica�i în viitor în activitatea de lobbying la nivelul UE, v� sf�tuim s� c�uta�i 
informa�ii mai specifice, în func�ie de aria de interes. 
 
5.1 Contactatea ONG-urilor 
ONG-urile europene pot fi importante puncte de contact pentru organiza�iile na�ionale care pot primi 
astfe informa�ii actualizate despre cursul evenimentelor în aria lor de interes. Munca acestora se 
bazeaz� pe sprijinirea membrilor dar �i a comunit��ii de ONG-uri: ele depind în mod fundamental de 
informa�ia primit� de la acestea, de încrederea �i activitatea ONG-urilor na�ionale. Dac� dori�i s� �ti�i 
mai multe despre anumite probleme, v� sf�tuim s� contacta�i ONG-urile europene specializate în 
domeniul dumneavoastr� de activitate. 
 

- Ve�i putea g�si o list� de re�ele de ONG-uri la sfâr�itul acestei publica�ii.  
 
5.2. Mai multe informa�ii despre activitatea de lobbying �i despre campaniile pe probleme 
europene 
 
Un num�r impresionant de ghiduri de lobbying a fost publicat în ultimii ani, de diferite tipuri de 
organiza�ii, de la ONG-uri pân� la companii de afaceri publice. În timp ce ghidurile publicate de ONG-
uri v� ofer� sfaturi mai precise, �i celelalte v� pot oferi îndrum�ri folositoare �i v� pot informa despre 
strategiile de lobbying folosite în alte domenii. Indiferent de situa�ie, acorda�i mai mult� aten�ie locului 
de provenien�� al informa�iilor, deoarece acestea nu vor putea fi niciodat� 100% impar�iale. 

EFAH �i campania „70 de cen�i pentru cultur�” 
 
Având ca principiu de plecare puternica sus�inere a pre�edintelui Barroso pentru cultur� ca liant pentru o 
Europ� în expansiune (în discursul de la Berlin, 26-27.11.2004), Forumul European pentru Arte �i 
Patrimoniu (EFAH) �i Funda�ia Cultural� European� (CEF) au lansat în martie 2005 o campanie pentru 
cre�terea bugetului UE pentru cultur� de la 7 cen�i/cet��ean pe an la 70 de cen�i. 
 
Propunerea celor dou� organiza�ii s-a bucurat de vasta sus�inere a grup�rilor politice din Parlamentul 
European �i a atras aten�ia mass-media europene(presa scris�, radioul, televiziunea, publica�iile de pe 
internet). Informa�iile despre campania „70 de cen�i pentru cultur�” împreun� cu leg�tura la o pagin� de 
internet ce con�ine manifestul întregii mi�c�ri, au fost acoperite de pres� prin sintezele zilnice, prin paginile 
de internet, �i la conferin�ele numeroaselor organiza�ii culturale. 
 
Deliber�rile referitoare la bugetul UE au luat sfâr�it în aprilie 2006 iar rezultatul final este apropiat de 
propunerea ini�ial� a Comisiei, ajungând la 400 milioane Euro pentru cei 7 ani acoperi�i de proiect. Aceast� 
sum� corespunde unei contribu�ii de 13 cen�i/cet��ean pe an. Chiar dac� rezultatul final al campaniei nu 
corespunde obiectivului ini�ial de 70 de cen�i, campania în sine, împreun� cu mobilizarea Euro-
parlamentarilor au avut un impact puternic asupra dezbaterilor în jurul politicilor culturale.  
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Organiza�ii Non-Guvernamentale 
Amnesty International, “Manual de Campanie”, 2001. 
http://web.amnesty.org/pages/campaigning-manual-eng 
 
Grupul de Contact al Societ��ii Civile, Ghid pentru Stagiu de Formare, 2004. 
http://act4europe.horus.be/module/FileLib/Slovenia20September2004-Handbook.pdf 
 
CLONG, Ghid al ONG-urilor 1999, Informa�ii practice pentru ONG-urile pentru Dezvoltare �i Ajutor de 
Urgen�� din UE; PUB/9901/ET 
Alian�a pentru S�n�tate Public� din Europa, „Crearea de alian�e na�ionale pentru s�n�tate în noile 
state membre ale UE” (raport de Geof Rayner), 2004, http://www.epha.org/a/2082 
 
Schlaffer, Peter and Sierck, Gabriela, “Ghid pentru activitatea în domeniul drepturilor omului”, publicat 
pentru Friedrich- Ebert- Stiftung �i pentru FORUM MENSCHENRECHTE 
http://www.fes.de/handbuchmenschenrechte/me-rect.htm 
 
Re�eaua European� Anti-S�r�cie, Manual despre administrarea fondurilor structurale ale UE, 
(redactat de Brian Harvey), 2006, 
http://eapn.horus.be/module/module_page/images/pdf/pdf_publication/EAPN%20Publications/reports
/StructFunds/manual_en.pdf#search=%22EAPN%2C%20structural%20funds%20manual%22 
 
Afaceri Publice 
Burson �i Marsteller, “Ghidul final al activit��ii de lobbying pe lâng� institu�iile europene”, 2005, 
www.lobbying-europe.com 
 
Daniel Gueguen, “Noul ghid practice în labirintul UEThe”, edi�ia a VII-a, EIS Publishing, 2005 
 
Altele 
Centrul pentru Democra�ie, „Bazele activit��ii de lobbying”, 
http://www.democracyctr.org/resources/lobbying.html 
 
Observatorul Corpora�iilor Europene, „Planeta Lobbying – Ghid pentru Bruxelles”, 2004, 
www.corporateeurope.org/docs/lobbycracy/lobbyplanet.pdf  
 
BBC Action Network Team, “Cum s� exerci�i presiune asupra reprezentan�ilor politici”, 
http://www.bbc.co.uk/dna/actionnetwork/A2109764  
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Partea a treia: Unde se pot g�si mai multe informa�ii? 
 

Folosirea internetului pentru a g�si informa�ii actualizate �i importante despre evolu�ia sistemului 
european poate fi un proces dificil �i istovitor. Cu toate acestea, documentele relevante sunt de obicei 
disponibile8. Urm�toarea sec�iune v� pune la dispozi�ie o serie de pagini de internet esen�iale, care v� 
vor: 

 - ajuta s� �ine�i pasul cu evolu�ia cotidian� a evenimentelor de la Bruxelles; 
- permite s� g�si�i acea faz� a procesului legislativ atins� de un anumit curent. 
- ajuta s� identifica�i cu mai mult� precizie actorii relevan�i pentru discu�ia dumeavoastr�. 
 

1. Informa�ii generale 
 
Trecerea în revist� a politicilor europene �i a accesului la documente 
 
http://www.europa.eu 
Europa este pagina de internet cu informa�ii generale despre UE �i con�ine contactele tuturor 
celorlalte institu�ii �i detalii despre ariile de interes. 
 
http://europa.eu.int/scadplus/leg/en/cig/g4000.htm 
Glosarul UE ofer� informa�ii utile despre institu�iile �i politicile UE precum �i o traducere a 
„eurojargonului”. 
 
http://www.europarl.europa.eu/facts/default_en.htm 
Fi�ele informative ale Parlamentului European au drept scop oferirea unei vederi de ansamblu asupra 
procesului de integrare european� (incluzând institu�ii, politici publice �i procesul decizional) într-o 
form� prescurtat�, prin sublinierea rolului Parlamentului European. 
 
http://ue.eu.int/cms3_fo/showPage.asp?id=254&lang=en&mode=g 
Consiliul European este înc� cea mai pu�in transparent� institu�ie european��. Cu toate acestea, 
accesul la documente s-a îmbun�t��it în ultimii ani: Registrul Public al Documentelor Consiliului 
con�ine referin�e la documente ce dateaz� din 1 ianuarie 1999. 
 
Monitorizarea procesului decizional 
 
http://europa.eu.int/eur-lex/ 
Eur-Lex are drept scop publicarea întregului corpus de drept comunitar, în particular legisla�ia �i 
cazurile, precum �i procedurile decizionale dintre Comisie �i celelalte institu�ii. 
 
http://europa.eu.int/prelex/apcnet.cfm?CL=en 
PreLex, baza de date referitoare la procedurile inter-institu�ionale, monitorizeaz� cele mai importante 
faze ale procesului decizional dintre Comisie �i celelalte institu�ii. De asemenea, monitorizeaz� �i 
activitatea celorlalte institu�ii implicate. 
 
http://www.europarl.europa.eu/oeil/index.jsp?language=en 
Observatorul Legislativ al Parlamentului European ofer� o concis� vedere de ansamblu a 
procedurilor legislative inter-institu�ionale �i a contribu�iei Parlamentului European la aceste 
proceduri. Este completat� de fi�e informative pe anumite subiecte. 
 
Sistemul de amplificare a informa�iilor la nivel local  
 
http://europa.eu.int/europedirect/index_en.htm 

                                                 
8 Informa�iile din aceast� sec�iune provin în cea mai mare m�sur� din Sinteza Platformei Sociale: Un ghid 
pentru internet destinat studiului procesului decizional european, 
http://www.socialplatform.org/module/FileLib/Briefingn05- 
InternetguidetotheEUdecisionmakingprocess-EN.doc, �i din îndreptarul pentru stagiul de instruire din 2004 al 
Grupului de Contact al Societ��ii Civile. 
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Europe Direct, dispozitivul de amplificare a informa�iilor al UE, inten�ioneaz� s� ac�ioneze ca o 
interfa�� între cet��eni �i Uniune la nivel local. Scopul acestei pagini de internet este s� ob�in� 
informa�ii, sfaturi �i asisten�� în g�sirea unor r�spunsuri la întreb�rile cet��enilor Uniunii. 
 
 
2. Institu�iile UE 
 
Detalii de contact 
http://europa.eu/whoiswho/public/index.cfm?lang=en  
Aceast� pagin� de internet este indexul oficial al UE ce con�ine schema organizatoric� a institu�iilor 
europene, organismelor �i agen�iilor, oferind adrese, adrese de e-mail �i telefoane de contact. 
 
http://europa.eu.int/comm/staffdir/html/legal_en.htm  
Înc� un proiect pilot, Indexul Comisiei î�i propune s� ajute utilizatorii la identificarea persoanelor de 
contact potrivite, în baza unui instrument de referin��, folosit la scar� larg� chiar �i de membrii 
personalului din cadrul institu�iei. 
 
�tiri �i rapoarte oferite de organiza�ii  
 
http://europa.eu/geninfo/whatsnew.htm 
Aceast� pagin� ofer� informa�ii actualizate zilnic în leg�tur� cu progresele înregistrate în cadrul 
tuturor institu�iilor UE, în baza con�inutului �tirilor publicate pe portalul Europa. 
 
http://europa.eu.int/comm/ebs/reception_internet_en.html 
Europa prin Satelit (EbS), agen�ia de �tiri a UE, reprezint� o surs� de informa�ii pentru persoanele 
care lucreaz� în televiziune sau în radio sau pentru alte institu�ii europene. 
 
http://europa.eu.int/rapid/showInformation.do?pageName=middayExpress&guiLang  
Agen�ia de sinteze de la prânz a CE ofer� zilnic informa�ii despre activitatea Comisiei. 
 
http://www.europarl.europa.eu/news/public/default_en.htm?redirection.  
Pagina oficial� a Parlamentului European ofer� acum în mod regulat informa�ii elementare despre 
activit��ile cheie. 
 
http://www.europarl.europa.eu/sce/server/internet/home_page/sce_home_page_01.jsp.  
Pe aceast� pagin� pot fi urm�rite în direct sesiunile în plen ale Parlamentului European. 
 
http://www.europarl.europa.eu/news/expert/tous_les_briefing/default/default_en.htm.  
Aceste sinteze de pres� ofer� rapoarte despre cele mai importante evolu�ii ale evenimentelor din 
cadrul Parlamentului, în special cele ce rezult� dup� sesiunile parlamentare. 
 
http://ue.eu.int/en/sum.htm  
Pagina de internet a Consiliului ofer� de asemenea actualiz�ri regulate asupra activit��ilor sale. 
 
3. Mass-media european�  
 
http://www.euractiv.com/en/ 
Euractiv ofer� o serie de documente, comunicate de pres� �i articole relevante, în format electronic, 
în func�ie de aria de interes. De asemenea, ofer� o vedere de ansamblu în privin�a dezbaterilor în 
curs �i a actorilor implica�i. Accesul este liber. 
 
http://euobserver.com/ 
Euobersver este un portal c�tre cele mai recente evenimente �i progrese ale UE, actualizate zilnic. 
Accesul este liber la cele mai multe articole �i informa�ii, care, de altfel, sunt sortate în func�ie de 
subiect.  
 
http://www.europeanvoice.com/ 
Aceasta este pagina de internet a s�pt�mânalului European Voice, publicat de trustul de pres� The 
Economist din 1995. Accesul este liber la unele articole. 
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4. Institute de cercetare 
 
http://www.theepc.be 
În activit��ile Centrului pentru Politici Europene sunt incluse prezent�ri de sinteze, seminarii, �i 
conferin�e, ale c�ror rapoarte pot fi g�site pe pagina de internet. 
 
http://www.ceps.be/ 
Fondat în 1983, Centrul pentru Studiul Politicilor Europene î�i propune s� ofere lucr�ri de cercetare 
care s� conduc� la g�sirea unor solu�ii pentru problemele cu care se confrunt� Europa la momentul 
de fa��. 
 
www.friendsofeurope.org 
Acest centrul de cercetare cu sediul la Bruxelles, î�i concentreaz� aten�ia asupra analizei politicilor 
UE, cu scopul de a stimula �i a extinde dezbaterile referitoare la viitorul Europei, printr-un suflu 
inovativ, polemic �i plin de energie. 
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ANNEX. Contact List for ENGO
Networks1

In the following section you will find
information about each of the ENGO
networks that are members of the
Civil Society Contact Group and a list
of their members.

CONCORD

CONCORD is the European NGO
confederation for Relief and
Development. Its 21 national
associations and 19 international
networks represent over 1,600 NGOs,
which are in turn supported by millions of
people across Europe. CONCORD
coordinates analysis and debate,
organizes political action campaigns, and
regularly engages in dialogue with the
European Institutions and civil society
organizations. Find out more about
CONCORD on www.concordeurope.org

CONCORD Office

Olivier CONSOLO
oconsolo@concordeurope.org
T: +32 2 743 87 81
F: +32 2 732 19 34
www.concordeurope.org

CONCORD MEMBERS – NATIONAL
PLATFORMS

AUSTRIA

Südwind Agentur - Österreichische
EU Plattform
Stefan KERL
stefan.kerl@oneworld.at
T: +43 1 405 55 15 – 311
F: +43 1 405 55 19
www.eu-plattform.at

1 It should be stressed that this list entails contacts to
national and European members of the Civil Society
Contact Group network. However, it does not aim to
give a comprehensive picture of the EU NGO landscape.

BELGIUM

CNCD-Centre National de Coopération
au Développement
Gérard KARLSHAUSEN
gerard.karlshausen@cncd.be
T : +32 2 250 12 41
F : +32 2 250 12 63
www.cncd.be

11.11.11.
Rein ANTONISSEN
Rein.Antonissen@11.be
T : +32 2 536 19 60
F : +32 2 536 19 06
www.11.be

ACODEV
Etienne Van PARIJS
evp@acodev.be
T : +32 2 219 88 55
F : +32 2 217 99 63
www.acodev.be

COPROGRAM
info@coprogram.be
T: +32 2 536 19 20
F: +32 2 534 14 38
www.coprogram.be

CZECH REPUBLIC
Czech Forum for Development Co-
operation FoRS
Veronika DIVISOVA
veronika.divisova@peopleinneed.cz
T: +420 226 200 406
F: +420 226 200 401
www.fors.cz , www.pinf.cz

DENMARK

Danish EU-NGO Platform
Per Bo
pb@eu-ngo.dk
T: +45 33 73 74 46
F: +45 33 73 74 65

FINLAND

Finnish NGDO platform to the EU
(Kehys)
Rilli Lappalainen
rilli.lappalainen@kehys.fi
T: +358 9 2315 0560
F: +358 9 2315 0520
www.kehys.fi
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FRANCE

Coordination Sud
Régis Mabilais
europe@coordinationsud.org
T: +33 1 44 72 87 13
F: +33 1 44 72 93 73
www.coordinationsud.org

GERMANY

VENRO (Verband Entwiklungspolitik
Deutcher Nicht-Regierungs-
Organisationen)
Anke Kurat
kurat@venro.org
T: +49 2 28 9 46 77 12
F: +49 2 28 9 46 77 99
www.venro.org

GREECE

Hellenic Committee of Non
Governmental Organisations
Pantelis SKLIAS
sklias@europers.gr;
greekplatform@europers.gr
T : +30 210 275 4050
F : +30 210 271 0960

HUNGARY

Hungarian Association of NGOs for
Development and Humanitarian Aid
(HAND)
Zsófia FARKAS
ngdosplatform@demnet.org.hu
T : +36 1 318 55 40
F : +36 1 318 51 52
www.hand.org.hu

IRELAND

Dóchas
Hans Zomer
hans@dochas.ie
T: +353 1 405 3801
F: +353 1 405 3802
www.dochas.ie

ITALY

Associazione ONG italiane
Guido BARBERA
delegazione.europea@ong.it
T : +39 06 6601 9202
F : +39 06 6603 2774
www.ong.it

LATVIA

Latvian NGDO Platform, LAPAS
Ingrida SKUJA
ingrida@lapas.lv
T : +371 846469
F : +371 7039242
www.lapas.lv

LUXEMBURG

Cercle de Coopération des ONGD de
Luxembourg
Mike MATHIAS
info@cercle.lu
T: +352 26 02 09 11
F: +352 26 02 09 26
www.cercle.lu

MALTA

Kopin - Koperazzjoni Internazzjonli-
Malta
Vince Caruana
shanti@mail.global.net.mt
T: +356 21 491373
F: +356 21 315562
www.kopin.org

THE NETHERLANDS

c/o ICCO
Ad Ooms
ad.ooms@icco.nl
T: + 31 30 692 7986
F: +31(0)30 692 56 14
www.icco.nl

POLAND

Zagranica Group
Justinja JANISZEWSKA
jusjani@zagranica.org.pl
T: +48 22 536 02 16
F: +48 22 536 02 20
www.zagranica.org.pl

PORTUGAL

Plataforma Portuguesa das ONGD
Rodolfo GALLEGO
concord@plataformaongd.pt
T: +351 21 887 22 39
F: +351 21 887 21 41
www.plataformaongd.pt
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SLOVAKIA

Plataforma MVRO
Marian CAUCIK
maros@erko.sk
T: +421 2 5729 7294
F: +421 2 5443 3097
www.mvro.sk

SPAIN

CONGDE - Coordinadora de ONGD
para el Desarrollo España
Teresa Tejero Amoedo
direccion@congde.org
T: +34 914291661
F: +34 914291593
www.congde.org

SWEDEN

CONCORD Sverige
Birgitta Rosén
T: + 46 18-12 36 50
info@concord.se
www.concord.se

UNITED KINGDOM

BOND - British Overseas NGOs in
Development
Mikaela GAVAS
mgavas@bond.org.uk
T: +44 20 7837 8344
F: +44 20 7837 4200
www.bond.org.uk

EUROPEAN NETWORKS

ActionAid International
Joanna MAYCOCK
Joanna.Maycock@actionaid.org
T: +32 2 502 55 01
F: +32 2 502 62 03
www.actionaidalliance.org

ADRA EU Liaison Office
Mario OLIVEIRA
mario.oliveira@adra-eu.org
T: +32 2 514 75 64
F: +32 2 512 52 76
www.adra.org

APRODEV - Association of World
Council of Churches related
Development Organisations in Europe
Rob van Drimmelen
rob@aprodev.net
T: +32 2 234 56 60
F: +32 2 234 56 69
www.aprodev.net

Caritas Europa
Marius Wanders
mwanders@caritas-europa.org
T: +32 2 233 37 58
F: +32 2 230 70 82
www.caritas-europa.org

CBM International
Barbara OOSTERS
office.eu@cbmi.net
T: +32 2 256 90 01
F: +32 2 275 02 58
www.cbmi.org

CIDSE- Coopération internationale
pour le développement et la
Solidarité
Christiane OVERKAMP
overkamp@cidse.org
T:+32 2 233 37 57
F: +32 2 230 70 82
www.cidse.org

EU-CORD Network -
EU-Christian Organisations in Relief
and Development
Diana WHITE
diana.white@skynet.be
T/F: +32 2 734 53 50
www.eu-cord.org

Eurodad - European network on Debt
and Development
Alex WILKS
awilks@eurodad.org
T: +32 2 543 90 67
F: +32 2 544 05 59
www.eurodad.org

EuronAid
Gerhard SCHMALBRUCH
g.schmalbruch@euronaid.nl
T: +31 70 33 05 700
F: +31 70 36 41 701
www.euronaid.nl
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Eurostep -European Solidarity
Towards Equal Participation of People
Simon STOCKER
sstocker@eurostep.org
T: +32 2 231 16 59
F: +32 2 230 37 80
www.eurostep.org

FORUM: International Forum on
Development Service
Cliff Allum
Cliff.Allum@skillshare.org
T: +44 116 254 1862
F:+44 116 254 2614
www.skillshare.org

IPPF - International Planned
Parenthood Federation
Eefs WUYTS
ewuyts@ippfen.org
T: +32 2 250 09 50
F: +32 2 250 09 69
www.ippfen.org

Oxfam EU Advocacy Office
Louis MORAGO
luis.morago@oxfaminternational.org
T: +32 2 502 03 91
F: +32 2 502 05 56
www.oxfaminternational.org

Plan International
Karen SCHROH
karen.schroh@plan-international.org
T: +32 2 646 77 17
F: +32 2 644 18 09
www.plan-international.org

Save The Children
Olivia Lind Haldorsson
savechildbru@skynet.be
T: +32 2 512 78 51
F: +32 2 513 49 03
www.savethechildren.org

Solidar
Conny Reuter
solidar@skynet.be
T: +32 2 500 10 20
F: + 32 2 500 10 30
www.solidar.org

Terre des Hommes
Salvatore PARATA
brussels@iftdh.org
T: +32 2 7438796
F: +32 2 7321934
www.terredeshommes.org

WIDE (Women In Development
Europe)
Bénédicte ALLAERT
benedicte@wide-network.org
T: +32 2 545 90 72
F: +32 2 512 73 42
www.wide-network.org

World Vision
Jane BACKHURST
Jane_backhurst@wvi.org
T: +32 2 230 16 21
F: +32 2 280 34 26
www.wvi.org
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HUMAN RIGHTS AND DEMOCRACY
NETWORK

The Human Rights and Democracy
Network (HRDN) is an informal grouping
of NGOs operating at EU level in the
broader areas of human rights,
democracy and conflict prevention.

The vision of the HRDN is that human
rights and democracy are placed at the
heart of the European Union's internal and
external policy agenda. This vision should
manifest itself in a European Union that
effectively protects human rights at home
and is a force for positive change in the
world.

In pursuit of this vision, the network aims
to influence EU and member state human
rights policies and the programming of
their funding instruments to promote
democracy, human rights and sustainable
peace.

Participation in the network is open to
non-governmental organizations which
engage at EU level in the promotion of
human rights, democracy and conflict
prevention in and outside the EU.
Applicants will be admitted to the network
if none of the current members object.

For further information on the work of the
HRDN and for membership requests,
please contact Russell Pickard at the Open
Society Institute-Brussels:

Tel: +32 2 505 4646
Fax: +32 2 502 4646
Email: russell.pickard@osi-eu.org

MEMBER ORGANISATIONS

Amnesty International EU Office
Dick OOSTING
amnesty-eu@aieu.be
T: +32 2 502 1499
F: +32 2 502 5686
www.amnesty-eu.org

Christian Solidarity Worldwide
Anna-Lee STANGL
csw-eu@village.uunet.be
T/F: +32 2 742 2082
www.csw.org.uk

Coalition for the International
Criminal Court (CICC)
Maria CAVARRETTA
Cavarretta@iccnow.org
T: +32 2 502 6215
F: +32 2 502 6238
www.iccnow.org

Church and Society Commission of
Conference of European Churches
Donatella ROSTAGNO
Dro@CEC-KEK.be
www.cec-kek.org

December 18
Rene PLAETEVOET
rene@december18.net
www.december18.net

Democracy Coalition/Club of Madrid
Claudia CALDEIRINHA
ccaldeirinha@demcoalition.org
T: +32 2 230 3338
F: +32 2 230 3337
www.demcoalition.org
www.clubmadrid.org

Euro-Mediterranean Human Rights
Network (EMHRN)
Marc SCHADE-POULSEN
msp@EUROMEDRIGHTS.NET
www.euromedrights.net

European Association for Human
Rights (AEDH)
Dan Van RAEMDORCK
fidh_ae@yahoo.fr
www.fidh-ae.org
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European Council on Refugees and
Exiles (ECRE)
Maria Teresa Gil-Bazo
mtgil@ecre.be
www.ecre.org

European Peacebuilding Liason Office
(EPLO)
Nico BEGER
nbeger@eplo.org
T: 32 2 282 94 21
F: +32 2 282 94 24
www.eplo.org

FIACAT – International Federation of
the Action by Christians for the
Abolition of Torture
Claude BRULANT
claude.brulant@wanadoo.fr
T: +33 142 800 160
F: +33 142 802 089
www.fiacat.org

Front Line Defenders
Vincent Forest
euoffice@frontlinedefenders.org
T: +32 2 230 93 83
F: +32 2 230 00 28
http://www.frontlinedefenders.org

Human Rights Watch
hrwbe@hrw.org
T: +32 2 732 2009
F: +32 2 732 0471
www.hrw.org

Humanist Committee on Human
Rights
Jan de VRIES
j.devries@HOM.NL
www.hom.nl

International Center for Transitional
Justice (ICTJ)
Mark FREEMAN
MFreeman@ictj.org
www.ictj.org

International Dalit Solidarity Network
(IDSN)
Rikke NOHRLIND
rn@idsn.org
www.idsn.org

International Federation for Human
Rights – European Association (FIDH-
AE)
Antoine MADELIN
amadelin@fidh.org
T: +32 2 209 6384
F: +32 2 209 6380
www.fidh-ae.org

International Federation Terre des
Hommes (IFTDH)
Salvatore PARATA
tdh-europe@concordeurope.org
T: +32 2 743 8796
F: +32 2 732 1934
www.terresdeshommes.org

International Helsinki Federation
Brigitte DUFOUR
dufour@ihf-hr.org
www.ihf-hr.org

International Lesbian and Gay
Association – Europe (ILGA-Europe)
Christine LOUDES
christine@ilga-europe.org
www.ilga-europe.org

International Rehabilitation Council
for Torture Victims (IRCT)
Sonia HERRERO
s.herrero@irctbrussels.be
T: +32 2 286 9025
F: +32 2 286 9035
www.irct.org

International Rescue Committee
Herve de BAILLENX
hdebaillenx@theirc.org
T: +32 2 743 8787
F: +32 2 732 1934
www.thirc.org

Light for the World Brussels Office
Sophie BEAUMONT
sophie.beaumont@light-for-the-world.net

www.light-for-the-world.org
www.iddc.org.uk

Minority Rights Group International
Clive BALDWIN
clive.baldwin@mrgmail.org
T: +44 20 7422 4200
F: +44 20 7422 4201
www.minorityrights.org
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Open Society Institute Brussels
(OSI-Brussels)
Andre WILKENS
OSI-Brussels@osi-eu.org
T: +32 2 505 4646
F: +32 2 502 4646
www.soros.org

Partners for Democratic Change
Samantha Chaitkin
schaitkin@partnersglobal.org
http://www.partnersglobal.org/inde
x-flash.html

Penal Reform International (PRI)
Jane PICKERING
jpickering@penalreform.org
T: +33 1 4803 9001
F: +33 1 4803 9020
www.penalreform.org

PLAN International
Deepali SOOD
Deepali.Sood@plan-international.org
www.plan-internationa.org

Peace Brigades International
European Office
Soledad BRIONES ALCALA
sbriones@protectionline.com
www.peacebrigades.org

Peace Brigades International
Columbia Project
Ruth CASALS
repeurope@pbicolombia.org
www.peacebrigades.org

POLLEN
Nathalie LEGRAND
POLLENasbl@COMPUSERVE.COM
pollen.asbl@gmail.com
www.polleneducation.org

Quaker Council for European Affairs
(QCEA)
Liz SCURFIELD
lscurfield@qcea.org
T: +32 2 234 3063
F: +32 2 230 6370
www.quaker.org/qcea

Search for Common Ground
Annelies CLAESSENS
annelies.claessens@sfcg.be
T: +32 2 234 3677
F: +32 2 234 3669
www.sfcg.org

Save the Children
Charlotta ODLIND
savechildbru@skynet.be
www.savethechildren.net

La Strada International
Marieke van DOORNINCK
mvd@lastradainternational.org

www.lastradainternational.org

Trade Unions Institute for the Co-
Operation To Development (ISCOS-
CISL)
Paula Simonetti
iscoseu@iscos-cisl.org
T: +39 06 443 41280
F: +39 06 443 41280
www.cisl.it/iscos

World Organisation Against Torture
(OMCT)
Laëtitia SEDOU
l.sedou@euro.omct.org
T/F : +32 2 218 3719
www.omct.org

World Vision European Union Liaison
Office
Jane BACKHURST
jane_backhurst@wvi.org
T: +32 2 230 1621
F : +32 2 280 3426
www.wveurope.org

World Vision UK
Fletcher TAMBO
fletcher.tembo@worldvision.org.uk
www.worldvision.org.uk
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EUROPEAN WOMEN’S LOBBY

Founded in 1990, the European Women’s
Lobby (EWL) brings together over 4000
women’s organisations working to
achieve equality of women and men and
to ensure that gender equality and
women’s human rights are taken into
consideration in all European Union
policies. EWL is a democratic organisation
with transparent procedures of
communication, decision-making and
accountability. EWL recognises the
diversity of women’s lives and
experiences and aims to include the
interests of the many women who face
multiple discrimination.

Membership: The EWL membership is
made up of national coordinations in
existing Members States of the European
Union and countries in accession as well
as European/international women's NGOs.

EWL Secretariat
European Women’s Lobby
Mary McPHAIL
ewl@womenlobby.org
T: +32 2 217 90 20
F: +32 2 219 84 51
www.womenlobby.org

NATIONAL MEMBER ORGANISATIONS

AUSTRIA

Österreichischer Frauenring
frauenring@frauenring.at
T: +43 1 234 3434
F: +43 1 234 34349
www.frauenring.at

BELGIUM

Conseil des Femmes Francophones de
Belgique
Centre Amazone
Monique BARGIBANT
cffb@amazone.be
T: +32 2 229 38 21
F: +32 2 229 38 20
www.amazone.be

Nederlandstalige Vrouwenraad
Ria LUYTEN
nvr.rluyten@amazone.be
T: +32 2 229 38 19
F: +32 2 229 38 66
www.amazone.be

Comité de Liaison des Femmes
comiteliaisonfemmes@gmail.com
T: +32 2 229 38 46
F: +32 2 229 38 48

BULGARIA

Bulgarian Coordination of EWL
bgrf@fastbg.bg
T: +3592 9635357
F: +3592 9635357

CROATIA

Croatian Women’s Network
B. Vidulic, 28
HR - 515550 Mali Losinj
Tel: +385 51 233650385
Fax: +385 51 233567
Email: koordinatorica@zenska-mreza.hr

CZECH REPUBLIC

Czech Women's Lobby
ukz@volny.cz
T/F: + 420 2205 10232

DENMARK

Women's Council in Denmark
kvr@kvinderaad.dk
T: +45 33 12 80 87
F: +45 33 12 67 40
www.kvinderaadet.dk

ESTONIA

Estonian Women’s Association
Roundtable (EWAR)
enut@enut.ee
T: +372 640 9173
F: +372 640 9173
www.enut.ee
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FINLAND

NYTKIS - Coalition of Finnish
Women's Association
Tanja AUVINEN
tanja.auvinen@nytkis.org
T: +358 9 278 4780
F: +358 9 643193
www.nytkis.org

FORMER YUGOSLAV REPUBLIC OF
MACEDONIA (FYROM)

Macedonian Women’s Lobby
11 Oktomvri 42a
MK - 1000 Skopie
Tel: +389 3112128
Tel/Fax: +389 2 3231933
Email: rbart@maltanet.net

FRANCE

CLEF - Coordination Française pour le
Lobby Européen des Femmes
clef.femmes@wanadoo.fr
T: +33 1 48 04 04 25
F: +33 1 48 04 04 25

GERMANY

Deutscher Frauenrat
kontakt@frauenrat.de
T: +49 30 20 45 69 0
F: +49 30 20 45 69 44
www.frauenrat.de

GREECE

Coordination of Greek Women's NGOs
for the EWL
Efthimia IOANNIDOU
ioanidou.e.g@dsa.gr
T: +30 210 362 85 74
F: +30 210 364 36 96

HUNGARY

Magyar Nöi Erdekérvényesitö
Szövetség (MaNESZ) - Hungarian
Women's Lobby
Judit WIRTH
wirthj@nane.hu
T: +36 1 3020209
F: +36 1 337 2865

IRELAND

The National Women's Council of
Ireland - NWCI
info@nwci.ie
T: +353 1 878 7248
F: +353 1 878 7301
www.nwci.ie

ITALY

Coordinamento Italiano della Lobby
Europea delle Donne
LEF Italia
m.tranquillileali@virgilio.it
mlbtl@hotmail.com
T: +39 06 494 14 91

LATVIA

Latvian Coordination of EWL - Women
NGOs Network of Latvia
Iluta LACE
arina@marta.lv
T: +371 730 3032
F: +371 7378539

LITHUANIA

Lithuanian Women’s Lobby
mic@lygus.lt
T: +370 5 2629 003
F: +370 5 2629 050

LUXEMBURG

Luxembourg Coordination to EWL -
Commission Féminine du Mouvement
Européen du Luxembourg
M.J. BIVORT
mjbivort@yahoo.de
T: +352 45 96 21
F: +352 45 96 21

Fédération Nationale des Femmes
Luxembourgeoises
Milly THILL
mlythill@pt.lu
T: +352 47 27 57
F: +352 26 20 14 91

Conseil National des Femmes du
Luxembourg
Anik RASKIN
secretariat@cnfl.lu
T: +352 29 65 25
F: +352 29 65 24
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MALTA

Malta Confederation of Women’s
Organisations ( MCWO)
rbart@maltanet.net
T: +356 21 220847
F: +356 21 246091

THE NETHERLANDS

Netherlands Coordination European
Women's Lobby (NCEWL)
pierrot@uva.nl
T: +31(0) 20 6417003
F: +31(0)20 5255402

PORTUGAL

PPDM - Plataforma Portuguesa para
os Direitos das Mulheres
plataforma@plataformamulheres.org.pt
anacosta@plataformamulheres.org.pt
T: +351 213546831
F: +351 213142514

SLOVAKIA

Slovak Women's Lobby
mail@gender.sk
T: + 041 2 5443 0889
F: + 041 2 5443 0889
www.gender.sk

SPAIN

Coordinadora Espanola para el Lobby
europeo de Mujeres (CELEM)
Sonia IGLESIAS
celem@celem.org
T: +34 91 319 1195
F: +34 91 319 1195
www.celem.org

SWEDEN

The Swedish Women's Lobby
Lovise BRADE
lovise.brade@sverigeskvinnolobby.se
T: +46 8 335247
www.sverigeskvinnolobby.a.se

TURKEY

National Coordination for EWL in
Turkey - KADER
sacuner@superonline.com
Kader_ankara@yahoo.com
T: +90 312 4678816
F: +90 312 4273979

UNITED KINGDOM

UK Joint Committee on Women -
National Alliance of Women's
Organisations (NAWO)
info@nawo.org.uk
T/F: +44 20 7490 4100
www.nawo.org.uk

Northern Ireland Women's European
Platform NIWEP
niwep@btconnect.co.uk
T: +44 28 9033 99 16
F: +44 28 9033 99 17

Engender
info@engender.org.uk
kathdavies@ednet.co.uk
T: +44 131 5589596

Wales Women's National Coalition
(WWNC)
Chwarae TEG
marys@chwaraeteg.com
T: +44 29 2047 8919
www.wwnc.org.uk
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EUROPEAN MEMBER ORGANISATIONS

ECICW - European Centre of the
International Council of Women
Eva DUCE
eva.duce@elisanet.fi
T: +358 505428301
F: +358-9-44 77 11

ETUC - European Confederation of
Trade Union
Catelene PASSCHIER
hcipriano@etuc.org
T: +32 (0)2 224 04 11
F: +32 (0)2 224 05 45
www.etuc.org

European Confederation of
Independent Unions - CESI
C/O Ms Helmut Müller
Avenue de la Joyeuse Entrée 1-5
B - 1040 Brussels
Tel: +32 2 2821870
Fax: +32 2 2821871
Email:info@cesi.org
http://www.cesi.org/_en/

Women's Commission of the
International European Movement
secretariat@europeanmovement.skynet.b
e
T: 32 2 508.30.88
F: 32 2 508 30 89
www.euromove.org.uk

European Council of WIZO Federation
Bernice DUBOIS
bernice.dubois@wanadoo.fr
T: +33 1 42 22 45 16
F: +33 1 45 49 27 46
www.wizo.org

International Council of Jewish
Women
Evelyn ASCOT
evelyn.ascot@minitel.net
juneruth@tiscali.co.uk
T: 33 1 4387 7854
F: 33 1 4217 1089
www.icjw.org.uk

Committee of Agricultural
Organisation in the EU - COPA
Agnes LUYCX
agnes.luycx@copa-cogeca.be
T: +32 (0) 2 287 27 11
F: +32 (0)2 287 27 00

European Disability Forum
Maria NYMAN
maria.nyman@edf-feph.org
T: +32 2 286 46 00
F: +32 2 282 46 09
www.edf.unicall.be
www.edf-feph.org

European Federation of Business &
Professional Women
Gabriella CANONICA
gabriella.canonica@bpw-europe.org
coordination@bpw-europe.org
T/F: +41 61 2717440
www.bpw-europe.org

European Federation of Women
Working in the Home - FEFAF
Marielle HELLEPUTTE
mehelleputte@skynet.be
T: +32 2 771 23 34
F: +32 2 771 23 34

International Federation of Women in
Legal Careers
Anne SIREYJOL
azam-sireyjol@skynet.fr
T: +33 5 6121 9021
F: +33 5 6121 9261
www.federacionjuristes.org

European Network of Women
Entrepreneurs - FEMVISION
Carolyn LEVER
femvision@retemail.es
Tel: +34 93 310 3166

International Alliance of Women
Alison BROWN
iawsec@womenalliance.org
T: +43 7229 87634
www.womenalliance.com

Medical Women's International
Association
Waltraud DIEKHAUS
T: +49 231 9432 771
F: +49 231 9432 773
secretariat@mwia.net

Soroptimist International Europe
Bea RABE
bea.rabe@belgacom.net
T: +32 (0) 3 449 8359
www.soroptimisteurope.com
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The European YWCAS
Natalia ALEKSANDROWICH
natalia.aleksand@worldywca.org
marielouise.andersson@lsn.se
www.worldywca.org
www.ywca.org

University Women of Europe
Karine HENROTTE-FORSBERG
karine.henrotte@skynet.be
T/F: +32 (0)87 231 323

Women's International League for
Peace and Freedom
Susi SNYDER
info@wilpf.ch
T: +41 22 919 70 80
F:+ 41 22 919 70 81
www.wilpf.int.ch

International Roma Women Network
Soraya POST
T: +46 31 221417
soraya@antidiskrimineringsbyran.se
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SOCIAL PLATFORM

The Platform of European Social NGOs
(the Social Platform) is the alliance of
representative European federations and
networks of non-governmental
organisations active in the social sector,
promoting social justice and participatory
democracy by voicing the concerns of its
member organisations.

The Social Platform and its members
(more than 40) are committed to the
advancement of the principles of equality,
solidarity, non discrimination and the
promotion and respect of fundamental
rights for all, within Europe and in
particular the European Union.

Social Platform office

Simon Wilson
simon.wilson@socialplatform.org
T: +32 2 511 37 14
F: +32 2 511 19 09
www.socialplatform.org

FULL MEMBERS

Age
Anne-Sophie PARENT
info@age-platform.org
T: +32 2 280 14 70
F: +32 2 280 15 22
www.age-platform.org

ATD Fourth World International
Movement
Marc BRINGER
delegation.ue@atd-quartmonde.org
T: +32 2 647 99 00
F: +32 2 640 73 84
www.atd-fourthworld.org

Autism Europe
Donata VIVANTI
T: +32 2 675 75 05
F: +32 2 675 72 70
secretariat@autismeurope.org
www.autismeurope.org

Caritas Europa
Marius WANDERS
info@caritas-europa.org
T: +32 2 280 02 80
F: +32 2 230 16 58
www.caritas-europa.org

Combined European bureau for Social
Development (CEBSD)
Gerard HAUTEKEUR
cebsd@cebsd.org
T: +32 2 201 05 65
F: +32 2 201 05 14
www.cebsd.org

Confederation of Family
Organisations in the European Union
(COFACE)
William LAY
coface@brutele.be
T: +32 2 511 41 79
F: +32 2 514 47 73
www.coface-eu.org

Eurochild
Jana HAINSWORTH
info@eurochild.org
T: +32 2 511 70 83
F: +32 2 511 72 98
www.eurochild.org

Eurodiaconia
Heidi MARTINUSSEN
office@eurodiaconia.org
T: +32 2 234 38 60
F: +32 2 234 38 65
www.eurodiaconia.org

Euronet
Mieke SCHUURMAN
europeanchildrenetwork@skynet.be
T: +32 2 512 4500
F: +32 2 513 4903
www.europeanchildrensnetwork.org

European Anti Poverty Network
(EAPN)
Fintan FARRELL
team@eapn.skynet.be
T: +32 2 230 44 55
F: +32 2 230 97 33
www.eapn.org
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European Association for the
Education of Adults (EAEA)
Ellinor HAASE
eaea@eaea.org
T: +32 2 513 52 05
F: +32 2 513 57 34
www.eaea.org

European Association of service
Providers for Persons with
Disabilities (EASPD)
Luk ZELDERLOO
info@easpd.be
T: +32 2 282 46 10
F: +32 2 230 72 33
www.easpd.org

European Blind Union (EBU)
Mokrane BOUSSAID
ebu_uea@compuserve.com
T: +33 1 47 05 3820 or +353 1830 7033
F: +33 1 47 05 3821 or +353 1830 7787
www.euroblind.org

European Confederation of Workers’
Co-operatives, Social Co-operatives
and Participative Enterprises (CECOP)
Bruno ROELANTS
cecop@cecop.coop
T: +32 2 543 10 33
F: +32 2 543 10 37
www.cecop.coop

European Council for Non Profit
Organisations (CEDAG)
Anne DAVID
cedag@cedag-eu.org
T: +32 2 230 00 31
F: +32 2 230 00 41
www.cedag-eu.org

European Disability Forum (EDF)
Carlotta BESOZZI
info@edf-feph.org
T: +32 2 282 46 00
F: +32 2 282 46 09
www.edf-feph.org

European Federation of National
Organisations Working with
Homeless (FEANTSA)
Freek SPINNEWIJN
office@feantsa.org
T: +32 2 538 66 69
F: +32 2 539 41 74
www.feantsa.org

European Federation of the Elderly
(EURAG)
Eveline HONISPERGER
office@eurag-president.eu
T: +43 316 814 608
F: +43 316 814 608
www.eurag-europe.org

European Federation of Unpaid
Parents and Carers at Home (FEFAF)
Marielle HELLEPUTTE
mehelleputte@skynet.be
T: +32 2 771 23 34
F: +32 2 771 23 34
www.fefaf.org

European Liaison Committee for
Social Housing (CECODHAS)
Claire ROUMET
info@cecodhas.org
T: +32 2 534 61 21
F: +32 2 534 58 52
www.cecodhas.org

European Network Against Racism
(ENAR)
Pascale CHARHON
info@enar-eu.org
T: +32 2 229 35 70
F: +32 2 229 35 75
www.enar-eu.org

European Network of the Unemployed
(ENU)
Karl KUNNAS
kalle_kunnas@hotmail.com
T: +358 8 639314

European Public Health Alliance
(EPHA)
Lara GARRIDO-HERRERO
lara@epha.org
T: +32 2 230 30 56
F: +32 2 233 38 80
www.epha.org

European Round Table of Charitable
Social Welfare Associations (ET
Welfare)
Ariane RODERT
euvertretung@bag-wohlfahrt.de
T: +32 2 280 27 30
F: +32 2 280 27 78
www.etwelfare.org
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European Social Action Network
(ESAN)
Anthony PAULISSEN
info@esan.org
T/F: +32 2 512 92 96
www.esan.org

European Women’s Lobby (EWL)
Mary Mc PHAIL
ewl@womenlobby.org
T: +32 2 217 90 20
F: +32 2 219 84 51
www.womenlobby.org

European Youth Forum (YFJ)
Diego PINTO
youthforum@youthforum.org
T: +32 2 230 64 90
F: +32 2 230 21 23
www.youthforum.org

Federazione ACLI Internazionali
(FAI)
Luca JAHIER
aclifai@aclifai.org
T: +32 2 734 08 97
F: +32 2 734 10 52
www.aclifai.org

Inclusion Europe (The European
Association of Societies of Persons
with Intellectual Disability and their
Families)
Geert FREYHOFF
secretariat@inclusion-europe.org
T: +32 2 502 28 15
F: +32 2 502 80 10
www.inclusion-europe.org

International Council on Social
Welfare (ICSW)
Hans van EWIJK
hanswanewijk@planet.nl
T: +31 30 230 6552
F: +31 30 230 6540
www.icsw.org

Mental Health Europe (MHE)
Mary Van DIEVEL
info@mhe-sme.org
T: +32 2 280 04 68
F: +32 2 280 16 04
www.mhe-sme.org

Quaker Council for European Affairs
Liz SCURFIELD
info@qcea.org
T: +32 2 230 49 35
F: +32 2 230 63 70
www.quaker.org/qcea

Red Cross/EU Office
Daniela ADORNA
infoboard@redcross-eu.net
T: +32 2 235 06 80
F: +32 2 230 54 64
www.redcross-eu.net
Save the Children Europe Group
Olivia Lind HALDORSSON
savechildbru@skynet.be
T: +32 2 512 78 51
F: +32 2 513 49 03
www.savethechildren.net/brussels

Solidar
Conny REUTER
solidar@skynet.be
T: +32 2 500 10 20
F: +32 2 500 10 30
www.solidar.org

The European Region of the
International Lesbian and Gay
Association (ILGA–Europe)
Patricia PRENDIVILLE
info@ilga-europe.org
T: +32 2 609 54 10
F: +32 2 609 54 19
www.ilga-europe.org

The European Volunteer Centre (CEV)
Markus HELD
cev@cev.be
T: +32 2 511 75 01
F: +32 2 514 59 89
www.cev.be

Workability Europe
Martin OHRIDSKI
publicaffairs@workability-europe.org
T: +32 2 235 66 64
F: +32 2 736 86 22
www.workability-europe.org
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ASSOCIATE MEMBERS

Association des Femmes de l’Europe
Méridionale (AFEM)
Sophia SPILIOTOPOULOS
contact@afem-europa.org
T: +33 1 43 25 54 98
F: +33 1 43 25 93 87
www.afem-europa.org

European Roma Information Office
(ERIO)
Ivan IVANOV
office@erionet.org
T: +32 2 733 34 62
F: +32 2 733 38 75
www.erionet.org

International Planned Parenthood
Federation European Network (IPPF
EN)
Vicky CLAEYS
info@ippfen.org
T: +32 2 250 09 50
F: +32 2 250 09 69
www.ippfen.org

Youth and European Social Work (YES
Forum)
Thomas VOLLMER
yes-info@yes-forum.org
T: +49 711 164 89 22
F: +49 711 164 89 21
www.yes-forum.org

OBSERVERS

EuroHealthNet
Caroline COSTONGS
info@eurohealthnet.org
T: +32 2 235 03 20
F: +32 2 235 03 39
www.eurohealthnet.org

International Federation of Social
Workers (IFSW Europe)
Nicolai PAULSEN
np@dsh-o.dk
T: +45 6311 3211
www.ifsw.org/en/p38000605.html

National Council for Voluntary
Organisations (NCVO)
Nolan QUIGLEY
Nolan.Quigley@ncvo-vol.org.uk
T: +44.20.752.02.550
F: +44.20.771.36.300
www.ncvo-vol.org.uk

Northern Ireland Council for
Voluntary Action (NICVA)
Lisa Mc ELHERRON
Lisa.McElherron@nicva.org
T: + 44 28 9087 7777
F: + 44 28 9087 7799
www.nicva.org

Pan Cyprian Volunteerism
Coordinative Council
Olivia PATSALIDOU
info@volunteerism-cc.org.cy
T: +357 22 514 786
F: +357 22 514 788
www.volunteerism-cc.org.cy

PICUM
Michele Le VOY
info@picum.org
T: +32 (2) 274 14 39
F: +32 (2) 274 14 48
www.picum.org

Plataforma de ONGs de Acción Social
Maria GOMEZ CRESPO
direccion@plataformaongs.org
T: +34 91 535 10 26
F: +34 91 535 05 82
www.plataformaongs.org

Scottish Council for Voluntary
Organisations (SCVO)
Fiona TALCOTT
fiona.talcott@scvo.org.uk
T: 0131 556 3882
F: 0131 556 0279
www.scvo.org.uk

Slovenian CNVOS
Joze Gornik
info@cnvos.si
T: +386 1 542 14 22
F: +386 1 542 14 24
www.cnvos.si/ang_about.php

Welsh Council for Voluntary Action
(WCVA)
Judith STONE
jstone@wcva.org.uk
T +44 29 2043 1744
www.wcva.org.uk
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The GREEN 10

The informal platform of environmental
NGOs, called the Green-10, is composed
of the European Environmental Bureau,
Birdlife International (European
Community Office), Climate Network
Europe, European Federation for
Transport and Environment, Friends of the
Earth Europe, Greenpeace Europe,
International Friends of Nature, WWF
(European Policy Office), European Public
Health Alliance – Environment Network,
CEE Bankwatch Network.

Member Organisations

BIRDLIFE International - European
Community
Clairie Papazoglou
clairie.papazoglou@birdlifeeco.net
T: +32 2 280 08 30
F: +32 2 230 38 02
http://www.birdlife.org/regional/eu
rope/index.html

CEE Bankwatch Network
Magda Stoczkiewicz
magdas@bankwatch.org
T: +32 2 542 01 88
F: +32 2 537 55 96
http://www.bankwatch.org

Climate Action Network Europe
Matthias DUWE
Matthias@climnet.org
T: +32 (0) 2 229 52 20
F: +32 (0) 2 229 52 29
www.climnet.org

The European Environmental Bureau -
EEB
John HONTELEZ
ieeb@eeb.org
T: +32 2 289 1090
F : +32 2 289 1099
www.eeb.org

Health & Environment Alliance
Genon JENSEN
genon@env-health.org
T: +32 2 234 3641
F: +32 2 234 3649
www.env-health.org

Friends of Nature International
Christian Baumgartnernfi@nfi.at
T: +43 1 892 38 77
F: +43 1 812 97 89
www.nfi.at, www.eco-tour.org,
www.checkyourtravel.info

Friends of the Earth Europe
Fouad HAMDAN
info@foeeurope.org
T: +32 2 542 01 80
F: +32 2 537 55 96
www.foeeurope.org;
www.chemicalreaction.org

GREENPEACE
Jorgo RISS
european.unit@diala.greenpeace.org
Greenpeace European Unit
T: +32 2 274 1900
F: +32 2 274 1910
http://eu.greenpeace.org

T&E, The European Federation for
Transport and Environment
Jos DINGS
jos.dings@transportenvironment.orgT:
T: +32 2 502 9909
F: +32 2 502 9908
www.t-e.nu

WWF
Tony Longwwf-epo@wwfepo.org
T: +32 2 743 88 00
F: +32 2 743 88 19
www.panda.org/epo
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EFAH – The European Forum of the
Arts and Heritage

EFAH aims to build a cross-disciplinary
coalition of civil actors in the cultural field
and to strengthen representation of the
cultural sector towards the EU on areas of
common interest.

We believe that the cultural NGO sector
has a vital role to play in the development
of a democratic Europe. A part of EFAH’s
mandate is to assess the ways in which
culture should find expression in other
policy fields; based on the belief that
cultural policy has to be an integrated
part of other policy formation. Issues of
cultural policy intersect with values (e.g.
freedom of expression) and issues (e.g.
women’s access to active participation in
the field of art) of the other NGO sectors
in the Civil Society Contact Group.

EFAH currently counts over 75 member
organisations. Members are independent
organisations, either pan European in
constitution, or working on European
issues relevant to the cultural sector.
EFAH does not represent individual
members’ views, but aims to pool
members’ expertise in order to build a
stronger advocacy platform for the
cultural sector.

In that sense, EFAH seeks to strengthen
its members through information and
dialogue, and contribute as a facilitator
for the members' own representation at
EU level as necessary. By joining EFAH, a
member subscribes to the overall aims of
the association, whilst continuing to
represent the specific needs of its own
organisation

EFAH Office

Ilona Kish
ilona.kish@efah.org
T : +32 2 534 4002
F: +32 2 534 1150
www.efah.org

MEMBER ORGANISATIONS

ACCR - Association des Centre
Culturels des Rencontres
Jean MAHEU
info@accr-europe.org
T: +33 153349700
F: +33 153349709
www.accr-europe.org

AEC - Association Européenne des
Conservatoires
Martin PRCHAL
MartinPrchal@aecinfo.org
T: 1 30 2361242
F: 31 30 2361290
www.aecinfo.org

AEF - Association Européenne des
Festivals
Hugo DE GREEF
Hugo.de.greef@efa-aef.org
T: +32 92418080
F: +32 9 2418089
www.euro-festival.net

Agence Luxembourgeoise d'Action
Culturelle
Marie SCHIMMER
marie-ange.schimmer@ci.culture.lu
T: +352 46 49 46
F: +352 46 07 01
www.gouvernement.lu/dossiers/cult
ure_tourisme_lang/rce/

ARCI
Flavio MONGELLI
mongelli@arci.it
T: +39 025 4178210
F: +39 0 641 609 275
www.arci.it

Ars Electronica Centre Linz
Eva KUHN
eva.kuehn@aec.at
T: +43 732 7272 36
F: +43 732 7272 2
www.aec.at

Arts Council England
Michaela BUTTER KEON
michaela.butter@artscouncil.org.uk
T: +44 (0) 115 989 7595
F: +44 (0) 115 950 2467
www.artscouncil.org.uk
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Arts Council Ireland
Catherine BOOTHMAN
catherine.boothman@artscouncil.ie
T: +353 1 6180234
F: +353 16761302
www.artscouncil.ie

Association Française des Orchestres
Philippe FANJAS
afo@france-orchestres.com
T: +33 1 42 80 26 27
F: +33 1 42 80 26 46
www.france-orchestres.com

Autre(s)pARTs
Fazette BORDAGE
fazette@mainsdoeuvres.org
T: 33 1 40 11 25 25
F: 33 1 40 11 252 24
http://autresparts.free.fr/

Baltic Sea Culture Centre
nck@nck.org.pl
T: +48 (58) 301 10 51
F: +48 (58) 301 19 57
www.nck.org.pl

Banlieues d’Europe
banlieues.deurope@wanadoo.fr
T: +33 3 88 22 24 43
F: +33 3 88 32 94 83
www.banlieues-europe.com

BJCEM
Allessandro STILLO
stillo@bjcem.org
T: +39 011 2306094
F: +39 011 2306095
www.bjcem.org

BKJ German Federation of
Associations
Rolf WITTE
witte@bkj.de
T: +49 21 91794391
F: +49 21 91794389
www.bkj.de

Budapest Observatory
Peter INKEI
peter@budobs.org
T: +361 3273829
F: +361 3273893
www.budobs.org

Bundesvereinigunng Soziokultureller
Zentren
Andreas KÄMPF
bundesvereinigung@soziokultur.de
T: +4930397 44590
F: +4930397 44599
www.soziokultur.de

Conseil Européen des Associations
des Traducteurs Littéraires
Ros SCHWARTZ
schwartz@btinternet.com
T: +44 208 2027877
www.ceatl.org

CNC Centro Nacional De Cultura
Teresa TAMEN
ttamen@cnc.pt
T: +351 2 13466722
F: +351 21 3428250
www.cnc.pt

Congrès Interprofessionnel de l'Art
Contemporain
Mathieu DUCOUDRAY
Mathieu.ducoudray@cipac.net
T: +33 1 44 79 10 85
F: +33 1 44 79 10 86
www.cipac.net

Cultuurlokaal vzw
Krist BIEBAUW
krist.biewauw@cultuurlokaal.be
T: +32 2 5511850
F: +32 2 5511396
www.culuurlookaal.be
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Cultuurnetwerk
Piet HAGENAARS
piethagenaars@cultuurnetwerk.nl
T: +31 030 2361200
F: +31 030 2361290
www.cultuurnetwerk.nl

European Cultural Capitals and
Months
Rodolfo MASLIAS
contact@eccm-cultural-capitals.org
www.eccm-cultural-capitals.org

EDUCULT
Michael WIMMER
michael.wimmer@educult.at
T: +43-1-522 31 27 20
F: +43-1-522 31 27 30
www.educult.at

ELIA - European League of Institutes
of the Arts
Carla DELFOS
elia@elia-artschools.org
T: +31 877 875 244
F: +31 877 875 344
www.elia-artschools.org

European Music Council
Ruth JAKOBI
info@emc-imc.org
T: +49 228 966 996 64
F: +49 228 966 996 65
www.emc-imc.org

ENCATC - European Network of
Cultural and Administration Training
Centres
Giannalia COGLIANDRO
g.cogliandro@encatc.org
T: +32 2 2012912
F: +32 2 2030226
www.encatc.org

EOC - The European Opera Centre
Trust
Kenneth BAIRD
kbaird@operaeurope.org
T: +44 151 2913579
www.operaeurope.org

European Theatre Convention
Patricia CANELLIS
pcanellis@etc-cte.org
T: +33.6.75223214
www.etc-cte.org

EU NET ART - European Network for
young people and Art
Tanja MLAKER
postmaster@eunetart.org
T: +31 206249583
F: +31 206239975
www.eunetart.org

EUBO - European Union Baroque
Orchestra
Paul JAMES
paul@eubo.org.uk
T: +44 1993 812111
F: +44 199 3812911
www.eubo.org.uk

Euclid
Geoffrey BROWN
geoffrey@euclid.info
T: +44 (0) 7000 382543
F: +44 (0) 161 245 33 22
www.euclid.info
EUCO - European Union Chamber
Orchestra
Ambrose MILLER
EUCORCH1@aol.com
T: +44 1271 858249
F: +44 1271 858375
www.etd.gb.com

Euro-Bulgarian Cultural Center
Yavor KOINAKOV
cip@eubcc.bg
T: +359 2 9880084
F: +359 2 9880084
www.eubcc.bg

Europa Cantat
Sonja GREINER
info@EuropaCantat.org
T: +49 228 9125663
F: +49 228 9125658
www.europacantant.org

European Cultural Parliament
Karl-Erik NORRMAN
karl-erik.norrman@kulturparlament.com
T: +49-170-1644 950
F: +49-30-82 40 72 11
www.kulturparlament.com

EUYO - European Union Youth
Orchestra
Derek WARBY
derek@euyo.org.uk
T: +44 (207) 235 7671
F: +44 (207) 235 7370
www.euyo.org.uk
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EWC - European Writers Congress
Myriam DIOCARETZ
Ewc-secretariat@inter.nl.net
T: + 32 2 5510 893
www.european-writers-congress.org

Federatie van
Kunstenaarsverenigingen en
Ontwerpen
Bert HOLVAST
b.holvast@fvkv.nl
T: +3120 626 91 12
F: +3120 624 41 93
www.fvkv.nl

Fondazione Fitzcarraldo
Ugo BACCHELLA
fondazione@fitzcarraldo.it
T: +390 115 099 317
F: +390 11 503 361
www.fitzcarraldo.it

FUSIC - Fundacio Societat I Cultura
Victor CUCURULL
victor@fusic.org
T: +34 93 215 74 11
F: +34 93 215 79 32
www.fusic.org

Federatie van
Kunstenaarsverenigingen en
ontwerpsverenigingen
Bert HOLVAST
b.holvast@fvkv.nl
T: +31 20 626 91 12
F: +31 20 624 41 93
www.fvkv.nl

GAI – Italy
info@giovaniartisti.it
www.gai.informadove.it

Hellenic Cultural Organisation
Angeliki DIAPOULI
adiapouli@hch.culture.gr
T: +30 210 8894800
F: +30 210 8894805
www.hch.culture.gr

Het Muziek Lod
Valérie MARTINO
valerie@hetmuzieklod.be
T: +32 9 266 11 33
F: +32 9 266 11 30
www.hetmuzieklod.be

Haus der Kulturen der Welt
Sieglinde TUSCHY
tuschy@hkw.de
T: +49 3039787181
F:+49303948679
www.hkw.de

Huse i Danmark
Soren Soeberg OLSEN
hid@hid.dk
T: +45 3314 1200
F: +45 3314 1270
www.hid.dk

IETM
Mary Ann DE VLIEG
ietm@ietm.org
T: +322 201 0915
F:+32 22030226
www.ietm.org

IFEA Europe
Jeroen MOURIK
Jeroen.mourik@ifeaeurope.com
T: +44 (0)114 225 3434
F: +44 (0)114 225 4038
www.ifeaeurope.com

IG Kultur Osterreich
Gabi GERBASITS
gerbasits@igkultur.at
T: +43 015037120
F: +43 01 503712015
www.igkultur.at

IGBK
Thomas WEIS
tweis@igbk.de
T: +49 30 2345 7666
F: +49 30 28099305
www.igbk.de

Interarts
Mercedes GIOVINAZZO
mgiovinazzo@interarts.net
T: (+34) 934 877 022
F: (+34) 934 872 64
www.interarts.net

Intercult
Chris TORCH
chris.torch@intercult.se
T: +46 8 6441023
F: +46 8 643 9676
www.intercult.se
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International Cultural Centre
Agata WASOWKA-PAWLIK
wasowka@mck.krakow.pl
T : +48 12 42 42 800
F: +48 12 42 42 811
www.mck.krakow.pl

International Intelligence on Culture
Rod FISHER
rodfisher@intelculture.org
T: +44 020 74037001
F: +44 020 74032009
www.intelCULTURE.org

ITI - Germany,Zentrum
Bundesrepublik Deutschland
Thomas ENGEL
th.engel@iti-germany.de
T: +49 30 7911777
F: +49 30 7911874
www.iti-germany.de

ITI Prague
Eva ZAKOVA
Eva.zakova@theatre.cz
T: + 420 224 809 111
www.theatre.cz

Kulturpolitische Gesellschaft
Sabine BORNEMANN
info@ccp-deutschland.de
T: +49-228 201 35 0
F: +49-228 201 35 29
www.ccp-deutschland.de

KulturPont Iroda
Attila ZONGOR
zongor@kulturpont.hu
T: +36 1 413 75 65
F: +36 1 413 75 74
www.kulturpont.hu

Kunsten 92
Marianne VERSTEEGH
info@kunsten92.nl
T: +31 20 4220322
F: +31 20 4420787
www.kunsten92.org

Literature Across Frontiers
Alexandra BUCHLER
a.buchler@btopenworld.com
T: +44 1612490235
F: +44 1612490210
www.lit-across-frontiers.org

Opera Europa
Audrey JUNGERS
aufrey@opera-europa.org
T: +32 2 2176705
F: +32 2 2176705
www.opera-europa.org

PEARLE - Performing Arts Employers
Association League Europe
Anita DEBAERE
pearle@vdponline.be
T: +32 2 2036296
F: +32 2 2011727
www.pearle.ws

ProCulture
Marta SMOLIKOVA
Marta.smolikova@proculture.cz
T: +420 222 540 989
F: +420 222 540 978
www.proculture.cz

RECIT - Réseau Européen des Centres
Internationaux de Traducteurs
Littéraires
Peter BERGSMA
verthuis@xs4all.nl
T: + 31 20 470 97 40
http://www.atlas-
citl.org/fr/reseau/index.htm

Région Nord-Pas de Calais
Donato GIULANI
dgiuliani@nordpasdecalais.fr
T: +33 3 20158100
F: +33 3 20158115
www.culturegion.nordpasdecalais.fr

Relais Culture Europe
Corinne SZTEINZNAIDER
Corinne.szteinsznaider@relais-culture-
europe.org
T : +33 1 53409510
F : +33 1 53409519
www.relais-culture-europe.org

REMDT - European Network of
Traditional Music and Dance
Lars FARRAGO
lars.farago@rfod.se
T: +46 8 4071732
F: +46 8 4071650
www.eurotradmusic.net
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Res Artis - Artists in Residence
Maria TUERLINGS
office@resartis.org
T: +31 0 20 6126600
F: +310 20 6126600
www.resartis.org

RESEO - European Network of
Education Departments in Opera
Houses
Luke O'SHAUGHNESSY
luke@reseo.org
T: +32 2 210 84 74
F: +32 2 229 13 93
www.reseo.org

SICA
Yvette GIELES
y.gieles@sica.nl
T: +31 20 6129522
F: +31 20 6201031
www.sicasica.nl

SYNDEAC
Emmanuel SERAFINI
e.serafini@syndeac.org
T: +33 1 44 53 72 10
F: +33 1 44 53 72 12
www.syndeac.org

SCCA - Center for Contemporary Arts
Ljubljana
Mateja LAZAR
ccp@scca-ljubljana.si
T: +386 (0)1 431 83 85
F: +386 (0)1 430 06 29
www.scca-ljubljana.si

Trans Europe Halles
Birgitta PERSSONS
birgitta@teh.net
T: +46 75 555 11 25
F: +46 46 211 01 75
www.teh.net

Theatre Institute Bratislava
du@theatre.sk
T: +421 2 5293 4702
F: +421 2 5293 1571
www.theatre.sk

UNITER Peoples Theater of Romania
Ion CARAMITRU
caramitru@uniter.ro
T: +402 1 3113214
F: +402 1 3120913
www.uniter.ro

Visual Artists Ireland
Toby Dennett
info@visualartists.ie
T: + 353 1 87 22 296
F: + 353 1 87 22 364
www.visualartists.ie

VNT - Vereiniging van Nederlandse
Theatergezelschappen en
producenten
Jaap JONG
info@vnt.nl
T: +31 (0)20-620 02 01
F: +31(0)20-421 65 85
www.vnt.nl

Vlaams Theater Instituut
Ann OLAERTS
ann@vti.be
T: +32 2 2010906
F: +32 2 2030205
www.vti.be

Vereniging Vlaamse Cultuurcentra -
VVC
Paul SERGIER
paul.sergier@cultuurcentra.be
T: +32 2 2011707
F: +32 2 2010719
www.cultuurcentra.be

Wallonie Bruxelles Theatre
Claudine LISON
claudine.lison@cfwb.be
T: +32 2 2193908
F: +32 2 2194574
www.wbtheatre.be
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EPHA – The European Public Health
Alliance

The European Public Health Alliance
(EPHA) represents over 100 non-
governmental and other not-for-profit
organisations working in support of health
in Europe.

EPHA aims to promote and protect the
health interests of all people living in
Europe and to strengthen the dialogue
between the EU institutions, citizens and
NGOs in support of healthy public policies.

EPHA Office

Lara GARRIDO-HERRERO
lara@epha.org
T: +32 2 230 3056
F: +32 2 233 3880
www.epha.org

MEMBER ORGANISATIONS

Actis - Norwegian Policy Network on
Alcohol and Drugs
Hakon RIEGELS
hakon.riegels@europanytt.no
T: +32 2 736 05 72
F: +32 2 736 73 51
www.alkoholfornuft.org

AIDES - Fédération Nationale
Arnaud WASSON – SIMON
asimon@aides.org
T: +33 1 41 83 46 46
F: +33 1 41 83 46 49
www.aides.org

AIDS Fonds
Moniek van der KROEF
mvanderkroef@aidsfonds.nl
T: +31 20 626 2669
F: +31 20 627 5221
www.aidsfonds.nl

APRAD - Albania
Rezarta MENERI
aprad_al@hotmail.com
T/F: + 355 4 28 32 151
http://www.geocities.com/aprad_al/

Armenian Public Health Union – APHU
Hovhannes MARGARYANTS
hmargaryants@armhealth.am
T: +37410 520470
F: +37410 562783

Associaçao De Defesa Dos Utentes Do
Sangue
Aurora MARTINS CORREIA
aurora.correia@netvisao.pt
T: +351 212 973 189
F: +351 210 869 180
www.sicasica.nl

Association for Social Inclusion
Persons with Mental Retardation -
BOSNIA AND HERZEGOVINA
Fata IBRALIC
fatai@bih.net.ba
T: +387 35 243 509
F: +387 35 243 509

Association Nationale de Prévention
en Alcoologie et Addictologie
Claude RIVIERE
clriviere@anpa.asso.fr
T: +33 3 28 36 43 35
F: +33 3 28 36 42 58
www.anpa.asso.fr

Association of European Cancer
Leagues - ECL
Luk JOOSSENS
ecloffice@europeancancerleagues.org
T: +32 2 256 2000
F: +32 2 256 2003
www.europeancancerleagues.org

Cancer Research UK
Ms. Grainne CROWLEY
grainne.crowley@cancer.org.uk
T: +44 207 0618360
F: +44 207 0618334
www.cancerresearchuk.org

Center for Regional Policy Research
and Cooperation (STUDIORUM)
Neda MILEVSKA
milevska@studiorum.org.mk
T: +389 2 3065837
F: +389 2 3065837
www.studiorum.org.mk
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Dental Health Foundation
Maria NENTCHEVA
dhf@mail.bg
T: +359 44 2 63 04

Diabetes UK
Claire FRANCIS
info@diabetes.org.uk
T: +44 207 424 1000
F: +44 207 424 1001
www.diabetes.org.uk

EUROCARE
Walter FARKE
walter@ias.org.uk
T: +32 2 736 05 72
F: +32 2 736 73 51
www.eurocare.org

EUROPA DONNA - The European
Breast Cancer Coalition
Susan KNOX
europadonna@mclink.it
T: +39 02 8907 9660
F: +39 02 8907 9664
www.cancerworld.org

European AIDS Treatment Group
Mr. Nikos DEDES
nikos@eatg.org
T: +32 2 644 42 10
F: +32 2 644 33 07
www.eatg.org

European Association for Injury
Prevention and Safety Promotion
(Eurosafe)
Wim ROGMANS
secretariat@eurosafe.eu.com
T: +31 20 511 4513
F: +31 20 511 4510
www.eurosafe.eu.com

European Federation of Allergy and
Airways Diseases Patients’
Associations
Susanna PALKONEN
efaoffice@skynet.be
T: +32 2 646 99 45
F: +32 2 646 41 16
www.efanet.org

European Federation of National
Organisations Working with the
Homeless (FEANTSA)
Dearbhal MURPHY
dearbhal.murphy@feantsa.org
T: +32 2 538 66 69
F: +32 2 539 41 74
www.feantsa.org

European Federation of Patients’
Associations for Anthroposophic
Medicine (EFPAM)
Colette PRADELLE
colette.pradelleapma@wanadoo.fr
T: +33 3 254 088 95
F: +33 3 254 149 20
www.efpam.org

European Heart Network
Susanne LOGSTRUP
slogstrup@ehnheart.org
T: +32 2 512 91 74
F: +32 2 503 35 25
www.ehnheart.org

European Network for Smoking
Prevention
Francis GROGNA
francis.grogna@ensp.org
T: +32 2 230 65 15
F: +32 2 230 75 07
www.ensp.org

Federation of European Cancer
Societies
Françoise VAN HEMELRYCK
francoise@fecs.be
T: +32 2 775 02 01
F:+32 2 775 02 00
www.fecs.be

Finnish Diabetes Federation
Leena ETU-SEPPALA
diabetesliitto@diabetes.fi
T: +358 3 2860111
F: +358 3 3600 462
www.diabetes.fi

Fundacion Fundamed
Santiago DE QUIROGA
squiroga@fundacionfundamed.org
T: +34 91 3834324
F: +34 91 3832796
www.fundacionfundamed.org
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Green Doctors - ISDE UKRAINE
Lew GERBILSKY
Lew.Gerbilsky@t-online.de
T: +380 562 473257
F: +380 562 473257
www.isde.org

Health Action International - Europe
Andreas WULF
andreas@haiweb.org
T: +31 20 683 36 84
F: +31 20 685 50 02
www.haiweb.org

Health Development Promotional and
Educational Center (CEPRO-MED)
Branka NIKOLIC
n_branka@eunet.yu
Pozeska 14
11000 BELGRADE
SERBIA AND MONTENEGRO

Heart EU
Adrian van BELLEN
avbellen@xs4all.nl
T: +31 23 567 9930
F: +31 23 563 9946

INDEX Foundation
Ludmilla MINCHEVA
indexfoundation@abv.bg
T: +359 2 9170 503
F: +359 2 9170 503

Inter-Environnement Wallonie
Véronique BOUTTIN
v.bouttin@iewonline.be
T: +32 081 255 280
F: +32 081 226309
www.iewonline.be

International AIDS Vaccine Initiative
Frans van den BOOM
fvdboom@iavi.org
T: +31 20 521 00 30
F: +31 20 521 00 39
www.iavi.org

International Babyfood Action
Network (IBFAN)
Maryse LEHNERS
info@liewensufank.lu
T: +352 360598
F: +352 366134
www.ibfan.org

International Centre of Health
Protection - HERA
Lola KARIM
hera@hera.ru
T: 7 095 2588370
F: 7 095 9163966
www.hera.ru

International Diabetes Federation -
European Region
Lex HERREBRUGH
lex@idf-europe.org
T: +32 2 537 18 89
F: +32 2 537 19 81
www.idf.org

International HIV/AIDS Alliance
Caroline HALMSHAW
chalmshaw@aidsalliance.org
T: +44 1273 718944
F: +44 1273 718901
www.aidsalliance.org

International Planned Parenthood
Federation - European Network
Vicky CLAEYS
vclaeys@ippfen.org
T: +32 2 250 09 50
F: +32 2 250 09 69
www.ippfen.org

IOGT-NTO
Sven-Olov CARLSSON
svenolov.carlsson@iogt.se
T: +46 8 672 60 00
F: +46 8 672 60 01
www.iogt.se

Mental Health Europe
Mary van DIEVEL
info@mhe-sme.org
T: +32 2 280 04 68
F: +32 2 280 16 04
www.mhe-sme.org

National Heart Forum (UK)
Paul LINCOLN
paul.lincoln@heartforum.org.uk
T: +44 207 383 7638
F: +44 207 387 2799
www.heartforum.org.uk
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Norwegian Association of Heart and
Lung Patients
Knut Magne ELLINGSEN
kme@lhl.no
P.b. 4375 Nydalen
N-0402 OSLO, NORWAY
www.lhl.no

Norwegian Organisation for Children
with Congenital Heart Disorder
Annie BJOERNARHEIM
generalsekretaer@ffhb.no
T: +47 22 79 9450
F: +47 22 799451
www.ffhb.no

Pentru Voi Foundation
Laila ONU
pentruvoi@pentruvoi.ro
T: +40 256 22 80 62
F: +40 256 22 84 73
www.pentruvoi.ro

PIN for Health
Natasa JANEV HOLCER
njanev@snz.hr
T: +385 1 46 37 424
F: +385 1 46 63 572
www.pinforhealth.hr

Romanian Association Against AIDS -
Constanta Branch
Paula-Violeta BULANCEA
arasct@impromex.ro
T: +40 41 619 665/6
F: +40 41 619 665/6
www.arasnet.ro

Romtens Foundation
Theodor HARATAU
theodor.haratau@romtens.ro
T: +40 (21) 348 33 90
F: +40 (21) 348 33 90
www.romtens.ro

Royal Society for the Prevention of
Accidents
Janice CAVE
JCave@rospa.com
T: +44 121 248 2000
F: +44 121 248 2001
www.rospa.com

Royal Society for the Promotion of
Health
Kristy Schirmer
kschirmer@rsph.org
T: +44 207 6300121 ext. 218
F: +44 207 9766847
www.rsph.org

SALUS Charitable Foundation
Oleksandra SLUZHYNSKA
salus@mail.lviv.ua
T: +380 322 72 30 27
F: +380 322 40 33 62
www.salus.org.ua

SOS Health Association
Petar PETROV
sos_health@yahoo.com
T: +359 44 21933
F: +359 44 32779

Sustainable World Foundation
Antoaneta YOVEVA
ayoveva@aster.net
T: +359 2 852 06 94
F: +359 888 73 93 42

Thalassaemia International
Federation
Victoria ARAMBIDOU
thalassaemia@cytanet.com.cy
T: +357 22 319-129
F: +357 22 314-552
www.thalassaemia.org.cy

The Meningitis Trust
Philip KIRBY
info@meningitis-trust.org
T: +44 1453 768 000
F: +44 1453 768 001
www.meningitis-trust.org.uk

The Netherlands Institute for Care
and Welfare - NIZW/IC
Ted KRAAKMAN
t.kraakman@nizw.nl
T: +31 30 230 63 11
F: +31 30 231 96 41
www.nizw.nl

World Cancer Research Fund
International (WCRF)
Felicity PORRITT
f.porritt@wcrf.org
T: +44 207 3434266
F: +44 207 3434220
www.wcrf.org
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ASSOCIATE MEMBERS

Association of Natural Medicine in
Europe (ANME)
Nora LAUBSTEIN
info@atemfluss.de
T: +49 6187 992 8121
F: +49 6187 9928074
www.anme.info

British Heart Foundation - Health
Promotion Research Group
Anna BOXER
anna .boxer@dphpc.ox.ac.uk
T: +44 1865 227138
F: +44 1865 226720
www.dphpc.ox.ac.uk

Chartered Institute of Environmental
Health
Graham JUKES
g.jukes@cieh.org
T: +44 20 7928 6006
F:+44 20 7827 5831
www.cieh.org.uk

Cheshire and Merseyside Public
Health Network (ChaMPS)
Chris BIRT
christopher.birt@heartofmersey.org.uk
T: +44 151 928 1234
F: +44 151 949 0799
www.champs-for-health.net

Council of European Dentists
Claudia RITTER
ced@eudental.eu
T: +32 2 736 34 29
F: +32 2 735 56 79
www.eudental.eu

Croatian Association for Sanitary
Engineering (HUSI)
Drazen LUSIC
husi@husi.org
T: +385 51 345 609
F: +385 51 345 690
www.husi.hr

EuroHealthNet
Clive NEEDLE
c.needle@eurohealthnet.org
T: +32 2 235 03 20
F: +32 2 235 03 39
www.eurohealthnet.org

European Association of Hospital
Managers (EAHM)
Jos VANLANDUYT
jos.vanlanduyt@eahm.eu.org
T: +32 2 733 6901
F: +32 2 732 6594
www.eahm.eu.org

European Chiropractors’ Union
Philippe DRUART
druphil@yahoo.fr
T: +32 19 32 44 90
F: +32 19 32 44 90
www.chiropractic-ecu.org

European Committee for Homeopathy
Ton NICOLAI
info@homeopathyeurope.org
T: +32 (0) 2 345 35 97
F: +32 (0) 2 346 18 26
www.homeopathyeurope.org

European Council for Classical
Homeopathy
Stephen GORDON
ecch@homeopathy-ecch.org
T: +44 7767 360 944
F: +44 1953 888163
www.homeopathy-ecch.org

European Council of Doctors for
Plurality in Medicine (ECPM)
Robert KEMPENICH
dr.kempenich@wanadoo.org
T: +41 61 303 2366
F: +41 61 303 2367
www.ecpm.org

European Federation of Nurses
Associations (EFN)
Paul DE RAEVE
efn@efn.be
T: +32 2 5127419
F: +32 2 5123550
www.efnweb.org

European Region of the World
Confederation for Physical Therapy
David GORRIA
physio.europe@tiscali.be
T: +32 2 231 5063
F: +32 2 231 5064
www.physio-europe.org
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European Respiratory Society
Archie TURNBULL
archie.turnbull@ersnet.org
T: +41 21 213 0101
F: +41 21 213 0100
www.ersnet.org

European Shiatsu Federation
Frans COPERS
info@shiatsu-esf.org
T: +32 9 225 29 04
F: +32 9 225 05 87
www.fusic.org

Faculty of Health - University of
Brighton
John K. DAVIES
J.K.Davies@bton.ac.uk
T: +44 1273 643 476
F: +44 1273 643 473
www.brighton.ac.uk

Faculty of Public Health (European
Working Group)
Mark McCARTHY
m.mccarthy@ucl.ac.uk
T: +44 20 7935 0243
F: +44 20 7224 6973
www.fphm.org.uk

FENAHMAN - Fédération Française de
Naturopathie
Daniel KIEFFER
danielkieffer@free.fr
T: +33 1 42 39 08 01
www.fenahman.org

General Osteopathic Council (UK)
Sarah ELDRED
sarahe@osteopathy.org
T: +44 207 357 6655 (extension 245)
F: +44 207 357 0011
www.osteopathy.org.uk

Global Alliance for TB Drug
Development
Nina SCHWALBE
nina.schwalbe@tballiance.org
T: 1 212 227 7540
F: 1 212 227 7541
www.tballiance.org

Health Service Executive Mid Western
Area
Kevin KELLEHER
kevinkelleher@mailh.hse.ie
T: +353 61 483338
F: +353 61 483211
www.mwhb.ie

Hygiene Publique en Hainaut /
Institut d’Hygiene et de Bacteriologie
du Hainaut (HPH/IPHP)
Etienne NOEL
marie_christine.dewolf@hainaut.be
T: +32(0) 65 403 681

International Federation of
Anthroposophical Medical
Associations
Giancarlo BUCCHERI
giancarlo.buccheri@tin.it
T: +39 02 4986 740
F: +39 02 6671 1563
www.ivaa.info

International Federation of
Professional Aromatherapists (IFPA)
Fran RAWLINGS
admin@ifparoma.org
T: +44 1455 637 987
F: +44 1455 890 956
www.ifparoma.org

Life Quality Improvement
Organisation (FLIGHT/LET)
Iva JOVOVIC
let@zg.htnet.org
T: +385 1 4823 041
F: +385 1 4823 041
www.udruga-let.hr

London NHS Cabinet
José WESTGEEST
jose.westgeest@dh.gsi.gov.uk
T: +44 (0) 20 7217 3222
F: +44 (0) 20 7217 3464

Netherlands Association for
Community Health Services
Harriët van VELDHUIZEN
HvanVeldhuizen@ggd.nl
T: +31 30 252 30 04
F: +31 30 251 18 69
www.ggd.nl
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Pharmaceutical Group of the
European Union
pharmacy@pgeu.org
T: +32 2 238 08 18
F: +32 2 238 08 19
www.pgeu.org

Royal College of Nursing
April COLE
april.cole@rcn.org.uk
T: +44 207 64 73 595
F: +44 207 64 73 423
www.rcn.org.uk

Royal College of Physicians of London
Paul BELCHER
pbelcher@euhealth.org
T: +44 797 009 8940
F: +44 797 009 8940
www.rcplondon.ac.uk

Sandwell Primary Care Trust
John MIDDLETON
john.middleton@rrt-pct.nhs.uk
St James’s House
438 High Street
UK-B70 9LD WEST BROMWICH, UK

The Institute of Public Health in
Ireland
Owen METCALFE
info@publichealth.ie
T: +353 1 478 63 00
F: +353 1 478 63 19
www.publichealth.ie

The Union of Lithuanian Health
Psychologists - ULHP
Antanas GOSTAUTAS
a.gostautas@smf.vdu.lt
T: +370 37 327824

Turkish Pharmacists’ Association
Sertac OZMEN
teb@teb.org.tr
T: 90 312 409 8100
F: 90 312 409 8109
www.teb.org.tr

University Groningen - Section Youth
EUPHA
P. Auke WIEGERSMA
p.a.wiegersma@med.umcg.nl
T: +31 50 3636850
F: +31 50 3636251
www.eupha.org

Wiener Internationale Akademie fur
Ganzheitsmedizin
Bettina REITER
office@gamed.or.at
T: +43 1 688 75 07
F: +43 1 688 75 07 15
www.gamed.or.at



54

EUCIS LLL –European Civil Society
Platform on Lifelong Learning
(Observer)

EUCIS-LLL provides an opportunity for
exchanges, meetings, debates and a
proposed task force. The platform is also
a structure aiming to further a popular
and civic commitment to the concept of
lifelong learning.

The Platform is a partner and a voice for
the Commission, especially for the DG
education, training, culture and
multilinguism. EUCIS-LLL believes that
the objectives of education shouldn’t only
be described in terms of employability or
economic growth but also as a framework
for personal development and considers
education to be a tool for intellectual and
civic emancipation for all the Europeans.

EUCIS-LLL provides an opportunity for
exchanges, meetings, debates and a
proposed task force. The platform is also
a structure aiming to further a popular
and civic commitment to the concept of
lifelong learning.

Registered office

EUCIS-LLL Platform
60 rue de la Concorde
1050 Bruxelles – Belgique
T: +32 2 513 5205
eaea-main@eaea.org

ACC: Association for Community
Colleges
John Petersen
office@acc.eu.org
T : +45 7363 0043
F : +45 7363 0023
www.acc.eu.org

AEGEE: European Students’ Forum
Joanna Piskunowicz
joanna.piskunowicz@aegee.org
T: +32-2-245.23.00
F: +32-2-245.62.60
www.karl.aegee.org

EAEA: European Association for
Education of Adults
Ellinor Haase
eaea-main@eaea.org
T: +32-2-513 5205
F: +32-2-513 5734
www.eaea.org

ECSWE: European Council for Steiner
Waldorf Education
Werner Govaerts
govaerts.werner@pandora.be
T: 03 248 53 36
www.ecswe.org

EFFE: European Forum for Freedom in
Education
Lies Feron
feron@effe-eu.org
T: +32 484 590 550
F: +32 2 732 1237
www.effe-eu.org

EfVET: European Forum of Technical
and Vocational Education and
Training
Peter Hogson
phodgson@nortcoll.ac.uk
www.efvet.org

EUCEN: European University
Continuing Education Network
Michel Feutrie
executive.office@eucen.org
T: +34 93 542 18 25
F: +34 93 542 29 75
www.eucen.org

EURO-WEA: European Workers
Education Association
Joel Jamet, President
cel.international@neuronnexion.fr
www.ifwea.org/euro-wea

EVTA/AEFP: European Vocational
Training Association
Tommaso Grimaldi
tommaso.grimaldi@evta.net
T: +32 2 644 58 91
F: +32 2 640 71 39
www.evta.net

FEEC: European Federation for Education
and Culture
David Lopez
Dlopez@laligue.org
T: +33 1 43 58 97 96
F: +33 1 43 58 97 88
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IAEC/AIVE: International Association of
Educating Cities
Pilar Figueras
edcities@mail.bcn.es
T: +34 93 342 77 20
F: + 34 93 342 77 29
www.edcities.org

SOLIDAR: European platform on social
affairs, international solidarity and lifelong
learning
Katrin Hugendubel
katrin@solidar.org
T: + 32 2 500 10 20
F: + 32 2 500 10 30
www.solidar.org
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