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Romania Interculturaki
Raport seminar local
Cluj-Napoca 9-11 decembrie 2011

Institutul Intercultural Timgoara, in parteneriat cu Asotiepentru Af@rarea Drepturilogi Integrare
Sociak (ADIS) — Bucureti, Liga Apararii Drepturilor Omului — Filiala Cluj, Centrul pent Resurse
Civice — Constaga, desisoani In perioada iunie 2011 - iunie 2012 proiedamania Interculturala.
Proiectul este co-finaat prin Fondul European pentru Integrarea Resaottisa Tarilor Tere,
administrat in Roméania de Oficiul Roméan pentru irig

Primul seminar de la Cluj a fost organizat de LAgrarii Drepturilor Omului, filiala Cluj Tn
perioada 9-11 decembrie sub forma unui festivalden “Migratie si drepturile omului” care a
cuprins 9 activitti, pe parcursul a trei zile, fiecare activitatediiconceput sa adua rezultate
concrete pentru obiectivele proiectiguanume:

1. Promoarea interculturadifi Tntre comuniftile de resortisan ai tarilor tene si populgia
majoritas,

2. Dezvoltarea abiliitilor mediatorilor interculturali de gestionare aaldgului cu instittiile
publice si ONG-urile din domeniul migtgei, pentru a rezolva mai bine problemele din
comunititile din care provin,

3. Promovarea realiizii unei structuri asociative de tip umbied comuniitilor de RTT la
nivelul Romaniei in vederea strucitir unei voci care & se aud atunci cand se discut
despre legiga din domeniul migrgei sau se apliclegislgia din domeniul migrgei printr-
un model de bunpracti@ de dimensiuni mici cum este realizarea unui festiv

Activitatile festivalului au fost astfel concepute caisibine metode de lucru diferite, dar eficiente
pentru atingerea celor 3 obiectiyiein care § fie implicate cat mai multe persoane din comigibé

de RTT, reprezentanai instituiilor publice, ONG-§ti si persoane care aper populaiei majoritare.
Astfel, pe parcursul celor trei zile au particifmtele 9 activitti peste 200 de persoane Tn majoritate
RTT din 12tari precum:Tunisia, Maroc, Ecuador, Peru, Mexic, PalestinaaSEQgipt, Pakistan,
Ghana, Japonia, Republica Moldova, din 4 contineef@ezentanai Serviciului pentru Imigiri

din Judeul Cluj, reprezentan ai Casei de Asigdri de Sinitate al judeului Cluj, ai
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InspectoratuluiScolar Judgesan Cluj, ai Colegiului N#nal ,George Cgbuc”, ai Diregiei de

Asistena Sociah si Medicak din cadrul Prinariei municipiului Cluj-Napoca, ai Facdlii de

Stiinte Politice a Universitii Babes-Bolyai, reprezentgnai unor ONG-uri importante precum
PATRIR, GIB, Artemissi Suport for Youth Development.

Principalele metode de lucru promovate in festatafost:

1.

Delegarea responsabiljii organizirii seminarului rgelei de mediatori interculturaki
liderilor principalelor comuniiti de RTT din municipiul Cluj-Napoca.

Implicarea instittiilor publice Tn organizarea festivalului prin apae resurse:afi de
deshsurare a activitilor cu titlu gratuit, expertiz pentru realizarea unor actiuit
Elaborarea unui concept de festival in care fiectvitate §i gaseste locul intr-un
ansamblu de activiti cu o finalitate precisprecum: promovarea dialogului, a efigein
Tn gestionarea migtiai, a integérii socialesi a interculturalistii.

Munca Tn echip pluridisciplinaé si multietnica.

Implicarea personalpentru o regita comurd n care fiecare comunitate este valotizat
maximum.

Colaborarea ca instrument principal de lucru.

Identificarea valorilor universale din fiecare cudit participani la festival.

Crearea unui eveniment cu impact major ca modebwl#& practié pentru crearea unei
structuri asociative a comu#iiior de RTT la nivel naonal.

Dezvoltarea unui model de voluntariat in care vtawn are sau propune propriul lui proiect
pe o tem daé.

Activitatea nr. 1. Workshopul ,Descopefa Japonia”

A fost realizat Tn 9 decembrie la cetia SAKURA din str. Mailor nr. 48 unde au participat 26 de

persoane in majoritate RTT dar roméani care au asistagi au dezhtut tema: ,Cum poate fi

promovai cultura unei etnii intr-un sga majoritar stiin”. Metodele utilizate:

1. Prezentarea culturii japoneze prin ce are metiSp si mai atractiv. Au fost valorizate legendele

despre samurai, arta servirii ceaiului ca maubel relaxargi de dialog.

2. Dezbatere
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3. Impartasirea unui metesug tradiional: origami (arta confeionarii de figurine din hartie coloray.

Invitat special: Kawai Katsutaro, fondatorul Cergul,Prietenii Japoniei”.

Activitatea nr. 2. Conferinta: ,Migra tie si drepturile omului”

A fost realizai la sala festi¥ a Inspectoratului Scolar Judeean Cluj cu 43
de participan in majoritate RTT, reprezent@mi instituiior publice, reprezentainai ONG-urilor din
domeniusi ai mediului academic cu preocirpin domeniul migrgei.

Metodele utilizate:

1. Prezentarea proiectului ,Romania intercultata$i a poiectului: ,Asistefa pentru RTT”,
proiecte derulate la nivel tianal prin Fondul de Integrare al resortigkan din Tarile Tene in
care LADO filiala Cluj este partener local.

2. Prezentareg dezbaterea coceptului de interculturalitate:

3. Informaressi dialogul.

4. Identificarea unor sotii la problemele ridicate deitre meditorii interculturali.

Conferina a dezbtut tema inerculturalitii in Clujul multicultural subliniindu-se faptulacpe
langi etniile tradiionale de romani, maghiari, germani, evrei, romgepand cu anii 1970 au
nceput & vina la Cluj studefi din tarile arabesi din continetul african iar Tn ultimi ani din
America Latiri, din SUA, din China, Japoni Coreea de sud. Clujul este @&stun mozaic de
culturi si de aceea el este cu atat mai bogat. O int@iveteosebit de interesanin cadrul
Conferinei a adus-o Imamul comuait palestiniene care a reliefat faptdl apare in percea
publica sintagama, extrem de git&, aceea £ a fi musulman este egal cu a fi terorist. Imamul a
adus argumente solide Tn decostruirea acestegsmaasubliniindu-se faptukorsalorile coranului
sunt valori pacifistgi valori morale universal valabile, régte si in drepturile fundamentale ale
omului.

Conferina a abordagi probleme concrete ale studigor RTT confruntai cu returnarea voluntar
din cauza repétii anului de studii. O intervare deosebit de fundamentai de argumentéta
adus-o domnul Lucian Mugan, reprezentantul Serviciului pentru Ing@igral Judeului Cluj
privind principiile Convefgiei Europene cu privire Igederea pentru studii, in sensélaceasta nu

poate fi prelungit nejustificat de multsi ca facultitile trebuie & impuri standarde de
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performama studemilor si sa 1i informeze cu privire la aceste standarde. LABI@la Cluj Tsi
exprima parerea @ in acest caz e nevoie de o mai dunformare a studeior asupra
consecirelor repetrii anilor de studii atat deatre facultiti dar si de ctre Serviciile de Imigiri
ale judeelor in care ac#i studeni isi au reedina.

Doamna Directoare a Casei de Asigude Sinatate Cluj, Emilia Groza, a prezentat inforina
importante despre asiguile de géinitate in cazul siimilor si a propus o colaborare cu Serviciul
de Imigeéri al Judelui Cluj pentru identificarea celor mai eficienteijloace de informare a
strainilor cu privire la serviciile de@atatesi la obliggiie stiinilor in acest domeniu.

Invitati speciali:

Domnul Lucian Murgan, Serviciul pentru Imigri al Judeului Cluj,

Doamna Emilia Groza, Directoarea Casei de Adiguale Sinatate Cluj,

Doctor Hammad Gazi, Asogia Culturah Romano-Arab lerusalim,

Emir Majbar, comunitatea studgar tunisienisi marocani.

Activitatea nr. 3. Sceneta KARLINCHEN

S-a desfsurat Tn 9 decembrie la Sala fedtia Colegiului N&onal ,George Cgbuc”, cu 46 de
participani (fara elevisi invatatoare). Sceneta despre discriminare a fost judatelevii clasei a
4-a. Elevilor li s-au decernat diplome din parteADO filiala Cluj, au primit cadourisi
Tmbratisari. Parintilor li s-au prezentat cele dayprograme din domeniul migiai desfisurate la
Cluyj si li s-a facut cungtinta cu membrii ai comunitilor de RTT prezem la spectacolul elevilor.
La un ceai, romanii imigranii au putut vorbi despre discriminagedespre efectele pozitive ale
dialoguluisi ale informirii reciproce.

Metoda utiliza:

1. Spectacolul realizat de copii despre discrimagnarfost utilizat ca instrument eficient de
schimbare a atitudinilor adilbr cu privire la conseciele discrimirrii si a avut un rol de
formare privind semnifiaga drepturilor omului pentru elevi.

Invitati speciali: Lucia Cojocaru, pgedinta Sindicatului Liber al inigamantului Preuniversitar.
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Activitatea nr. 4. Proiectie de film ,America abracadrabra”
Proiegia de film arab: ,America abracadrabra”, directermroduge Mihai Fitu, a avut loc in 9
decembrie la Casa de Cubliua Studefilor cu 22 de participan Filmul vorbete despre
peregriririle hazlii-dramatice ale unui grup de egipteniecaiseai sa ajungi in America, dar
Tmprejutirile 1i obliga <8 ramara in Romania.
Metoda utiliza:
1. Utilizarea spectacolului de film pentru a modifittudini, atat la majoritarii romani cat
si la imigranii non-UE privind problemele migtiei.
2. Dezbaterea privind drama persoanelor care suntdige dreptul de aatatori liber si de
alte drepturi fundamentale.

Invitat special: Aly Elbarak, céfean egiptean.

Activitatea nr. 5. Seminarul: ,The European Charter of Fundamental Rights, the European
Court of Justice and its use by NGOs”

Activitatea s-a de&§urat sdmbta, 10 decembrie 2011 la Sala de 4tialPrind@riei municipiului
Cluj-Napocasi a intrunit 23 de participain Seminarul s-a realizat ca parte a proiectului:
~Strengthening Romanian civil society's capacityattvocate at European level”. Reprezegitan
ai unor ONG-uri din Cluj-Napoca, Bucuytesi Timisoara au deztut tema drepturilor omului
din perspectiva Ctir Europenesi din perspectiva felului in care ONG-urile din Rémm pot
promova aceste drepturi, mai ales in domeniul migraEvenimentul a fost organizat de
European Alternatives Cluj-Napoca, partener in whdfestivalului Migratie si Drepturile
Omului.

Metodele folosite:

1. Informarea, dezbaterea, dialogul intre efppractican si beneficiari.

Invitati speciali:

Rosen Dimov (FLARE Network)
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Nataliya Nikolova (ECOSOC)

Activitatea nr. 6. Proiedia de film arab: , The Message”
Activitatea s-a de&furat sambta, 10 decembrie 2011, la Casa de cdlt@rstudetilor, sala 22,
cu 18 participan
Metoda utilizai:
1. Utilizarea spectacolului de film pentru a modifiattudini, atat la majoritarii romani cat
si la imigrantii non-UE privind problemele migtiei.
2. Dezbatere privind drepturile fundamentale ale omaluaccent pe drepturile femeii in
cultura arab.

Invitat special: Emir Majbar, lider al studéar tunisienisi marocani.

Activitatea nr. 7. World Caffe ,Eu, migrant in Roméania”
Activitatea s-a deg&furat la Casa de cultura studetilor, sala 22 in 11 decembrie 2011 cu 20
participani.
Metodele utilizate:
1. Exerctii interactive pe teme precum: integrarea sdgigdrofesiona si culturak a
migrantilor.
2. Prezentarea problemelgrdezbatere.
Moderator: Alice Rrcag

Invitat special: Gabriella Purja, fost-vicepedinte a Cuii de Apel Cluj

Activitatea nr. 8. Atelier interactiv: C asuta din Hasdeu
Activitatea s-a deg&furat la Casa de cultura studetilor, sala 22 in 11 decembrie 2011 cu 10
participani.
Metodele utilizate:
3. Exerctii interactive pe teme precum: toletan prejudedti, comportament fa de
migrarti.
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4. Prezentarea temelgirdezbatere.
Moderator: Oana Banu

Invitat special: Gabriella Purja, fost-vicepedinte a Cuii de Apel Cluj

Activitatea nr. 9. Sea# intercultural a cu dans, muzi@ si mancaruri tradi tionale

Activitatea s-a degfurat in 11 decembrie la Pub-ul Agronomiei, cu mird4 participan.

.oeara interculturdal a umplut paa la refuz Pub-ul Agronomiei, o lotia retro, amenajatcu
gust. A fost seara tinerilor din 12 care au adus cu ei, dansuri ttamhale, cantece melancolice
din vatra stimoseas@, aromele marizurilor din copikrie si uriasul tort multicultural, realizat de
generosul ecuadorian Alex Jacho. E greu de defasee pline de uimire, de fascina de
bucurie.

Au fost prezentate dansuri arabe, cantece din Riepuldoldova, dansuri din Peru si Ecuador,
preparate culinare din 12 tari.

Metodele utilizate:

1. Utilizarea mijloacelor de ait inclusiv culinasi, pentru apropierea intre culturi foarte
diferite.

2. Activitatile distractive ca instrumente de dialog, apropiereare de prietenii relaii
care ajui la integrarea social culturak si profesionad.

3. Model de asociere pentru realizarea unui obieaiivbeneficii majore pentru particip@n
(festivalul). Paii pentru construirea acestui model pot fi utitizen construirea unei
asociaii umbrek a migramilor RTT care § adioneze la nivel ngonal si care 4
reprezinte ineteresele organidar locale.

4. Colaborare intre persoane de etni foarte difecitieyalori foarte diferite care lucreape
acelai obiectiv.

Invitagi speciali: Emir Majbar, Stefan Cretu, Tania Cratigtor Binzari Alex Jacho, Aly Elbark,
Raluca Elbark.

Intocmit de Ana Ludusan, Daniela Cervinschi, lonela Rcitiu
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